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Primer Informe de Gobierno, Anexo Estadistico
H. Ayuntamiento de Huixquilucan

Palacio Municipal, Nicolds Bravo s/n, col. Centro
C.P. 52760, Huixquilucan, Estado de México.

La reproduccidn total o parcial de este documento
podrd efectuarse mediante autorizacién expresa de
la fuente y ddndole el crédito correspondiente.
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Introduccion

El dia de hoy, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 128, fraccién VI de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de México; 17 y 48, fraccidén XV y XVII de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México; 20, fraccién VII; 35 y 38 de la Ley de Planeacién del Estado
de México y Municipios; 67 del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México vy
Municipios; asi como todas las demds disposiciones legales vigentes, presento y entrego ante el
Honorable Cabildo de Huixquilucan, el estado que guarda la administracién publica municipal
2022-2024, durante mi primer afio como Presidenta Constitucional de Huixquilucan, Estado de
México.
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Enapego al derecho ciudadano de acceder alainformacién publica, presento el Anexo Estadistico
del Primer Informe de Gobierno, que comprende los avances de ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal (PDM) 2022-2024, registrados a lo largo de este primer aifo de administraciéon y en
los cuales se ve reflejando el quehacer publico y gubernamental tanto de servidores publicos
como de los amplios sectores de la sociedad, que, en conjunto, han permitido lograr un cambio
y continuar construyendo un municipio de vanguardia.

Reafirmo, con la presentacion de estos avances 2022, que las finanzas sanas que hemos llevado
a lo largo de esta administracién, han permitido enfrentar las diversas situaciones que se han
presentado durante este afo y los anteriores, en apoyo, siempre, a los habitantes del municipio.

Este gobierno estd comprometido a seguir trabajando bajo los principios de honradez, eficienciaq,
eficacia, transparencia y rendicidon de cuentas, en la estructuracién del presupuesto, su ejercicio,
registro, control y evaluacion.

Conforme a lo anterior, este documento se desarrolla en torno a la estructura programdatica que
integra el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024, en cada uno de sus cuatro Pilares Temdticos
y tres Ejes Transversales, a través de los formatos de Evaluacién y Seguimiento: PoRMO08b vy
PbRMO08c (Avance de Metas e Indicadores); PbRM 09a, PbRM 09b, PbRM 10a, PbRM 10b y PbRM
10c (Registro del Ejercicio y Comportamiento del Presupuesto); y PbRM 11 (Formato de Obras), tal
como lo establece la Guia Metodolégica para el Seguimiento y Evaluacién del Plan de Desarrollo
Municipal vigente, publicado por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México.

Hemos marcado una linea de avance clara y de resultados tangibles, porque Huixquilucan es y
seguird siendo un referente en lo que a politicas publicas y finanzas sanas se refiere.

Juntos seguiremos construyendo las condiciones necesarias para ampliar el despliegue de las
potencialidades municipales en el dmbito social, econédmico, territorial y de seguridad y salud,
para beneficio de todos, a través de trabajo duro, dedicacién y constancia, en donde todos
hemos sido parte del cambio de lo que hoy podemos llamar un Huixquilucan fuerte, en donde
todos sigamos avanzando.

12
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Marco legal

En el marco de la Planeaciéon Estratégica y con pleno apego a la Gestién para Resultados (GpR),
el gobierno municipal presenta, en coordinacién con el Primer Informe de Gobierno, el Anexo
Estadistico que contiene el Avance 2022 de Lineas de Accién y sus Actividades por Programa
Presupuestario, dimensionando su congruencia con lo establecido en el Plan de Desarrollo
Municipal de Huixquilucan, Estado de México 2022-2024.

En este sentido, los principales ordenamientos juridicos que rigen y obligan la rendicién del
Informe de Gobierno y Evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal son los siguientes:

A O e(d
Ordenamiento Legal Articulo Definicién

128 Son atribuciones de los presidentes
municipales:

Constitucion Politica del VI
Estado Libre y Soberano
de México

Rendir al Ayuntamiento, dentro de los
primeros tres dias habiles del mes de
diciembre de cada ano, un informe
acerca del estado que guarda el
gobierno y la administracion publica
municipales.

17 Dentro de los primeros cinco dias
habiles del mes de diciembre de cada
ano, el Ayuntamiento se constituira
solemnemente en Cabildo, a efecto de
que el presidente municipal rinda un
informe, por escrito y en medio
electronico, del estado que guarda la
administracion publica municipal y de
las labores realizadas durante el
ejercicio.

48 El presidente municipal tiene las
siguientes atribuciones:

Ley Organica Municipal
del Estado de México

XV Entregar por escrito y en medio
electronico al Ayuntamiento, dentro de
los primeros cinco dias habiles del mes
de diciembre de cada afno, en sesion
solemne de Cabildo, un informe del
estado que guarda la administracion
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publica municipal y de las Ilabores
realizadas durante el ejercicio.

Dicho informe se publicara en la pagina
oficial, en la Gaceta Municipal y en los
estrados de la Secretaria del
Ayuntamiento para su consulta.

Secretaria o del Ayuntamiento en el
ambito de su competencia, para que, a
su vez, se reformule el contenido de la
estrategia de desarrollo.

116

El Plan de Desarrollo Municipal debera
ser elaborado, aprobado y publicado,
dentro de los primeros cuatro meses de
la gestion municipal. Su evaluacién
debera realizarse anualmente.

Ley de Planeacion del
Estado de México y
Municipios

20

VI

Compete a las unidades de informacion,
planeacién, programacién y evaluacion
de las dependencias, organismos vy
entidades publicas estatales, y a las
unidades administrativas o de los
servidores publicos de los municipios,
en materia de planeacién democratica
para el desarrollo:

[ ]... Cumplir con el Plan Nacional de
Desarrollo, el Plan de Desarrollo del
Estado de México, el Plan de Desarrollo
Municipal y los programas que de éstos
se deriven.

Reglamento de la Ley de
Planeacién del Estado
de México y Municipios

54

Como anexo de los informes anuales
que se rindan sobre el estado que
guarda la administracion publica, el
Titular del Ejecutivo del Estado y los
presidentes municipales, ademas de dar
cumplimiento a las disposiciones de
otros ordenamientos en la materia,
informaran sobre el avance del plan de
desarrollo y sus programas
respectivos...

Capitulo
v

35

Las dependencias, entidades publicas,
organismos, unidades administrativas y
servidores publicos, conforme a las
facultades y obligaciones contenidas en
este capitulo, reportaran
periddicamente los resultados de la
ejecucion de los programas a la
Secretaria, y en el caso de los
municipios, a quien los ayuntamientos
designen.

38

Las dependencias, organismos,
entidades publicas, unidades
administrativas y servidores publicos,
deberan realizar la evaluacién a fin de
asegurar el cumplimiento de los
objetivos y metas y, en su caso, emitiran
dictamen de reconduccion y
actualizacion cuando sea necesaria la
modificacion o adecuacion de la
estrategia a la que se refiere el Articulo
26 de esta Ley, dictamen que habran de
hacer del conocimiento inmediato de la
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Estructura Programatica Municipal 2022-2024

Para laintegracién del Presupuesto basado en Resultados (PbR), se toma como base la estructura
programatica municipal. El Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuesto de Egresos
Municipal para el ejercicio fiscal vigente, la define como "un conjunto de categorias y elementos
programdticos que sirven para dar orden y direccién al gasto publico en su clasificacion funcional
y, a la vez, define el dmbito de su aplicacién”.

La Estructura Programdtica Municipal (EPM) es un instrumento clasificador de acciones para
la planeacién, programacién, presupuesto y control del gasto publico, asi como para evaluar el
desempeiio gubernamental.

La EPM, aprobada en el Presupuesto de Egresos Municipal 2022, se compone de la siguiente

manera:

Programas presupuestarios vinculados al Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable,
Solidario e Incluyente

Clave 'Descripcion

01040101 Relaciones exteriores

02020201 Desarrollo comunitario

02020501 Vivienda

02030101 Prevencion médica para la comunidad

02030201 Atencién médica

02040101 Cultura fisica y deporte

02050101 Educacion basica

02050603 Alimentacion para la poblacion infantil
02060501 Alimentacion y nutricion familiar

02060801 Proteccion a la poblacion infantil y adolescente
02060802 Atencién a personas con discapacidad
02060803 Apoyo a los adultos mayores

02060804 Desarrollo integral de la familia

02060806 Oportunidades para los jovenes

Programas presupuestarios vinculados al Pilar 2 Econémico: Municipio Competitivo, Productivo
e Innovador

Clave ‘ Descripcién
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02020601 Modernizacién de los servicios comunales
03010201 Empleo

03020101 Desarrollo agricola

03020102 Fomento a productores rurales

03020103 Fomento pecuario
03040201 Modernizacion industrial
03070101 Fomento turistico
03090301 Promocién artesanal

01030301 Conservacion del patrimonio publico
01030801 Politica territorial
01070201 Proteccidn civil
02010101 Gestidn integral de residuos solidos
02010301 Manejo de aguas residuales, drenaje y alcantarillado
02010401 Proteccion al ambiente
Manejo sustentable y conservacion de los ecosistemas y la
02010501 biodiversidad
02020101 Desarrollo urbano
02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua
02020401 Alumbrado publico
02040201 Cultura y arte
03020201 Desarrollo forestal
03030501 Electrificacion
03050101 Modernizacién de la movilidad y el transporte terrestre

01020401 Derechos humanos

01030903 Mediacion y conciliacion municipal

01070101 Seguridad publica

01070401 Coordinacion intergubernamental para la seguridad publica
01080101 Proteccion juridica de las personas y sus bienes

Clave
02060805

Programas presupuestarios vinculados al Eje Transversal I: Igualdad de Género

Descripcién
Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
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Programas presupuestarios vinculados al Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado, Sustentable y
Resiliente

Clave \ Descripcion

Programas presupuestarios vinculados al Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Clave ‘ Descripcién

17
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Programas presupuestarios vinculados al Eje Transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y

Responsable

Programas presupuestarios vinculados al Eje Transversal lll: Tecnologia y Coordinacién para el

Clave \ Descripcion

01030101 Conduccidn de las politicas generales de gobierno
01030201 Democracia y pluralidad politica

Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio
01030401 publico
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
01030902 Reglamentacién municipal
01030904 Coordinacion intergubernamental regional
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados
01080102 Modernizacién del catastro mexiquense

Administracion del sistema estatal de informacion
01080201 estadistica y geografica
01080301 Comunicacion publica y fortalecimiento informativo
01080401 Transparencia
04010101 Deuda publica

Buen Gobierno

18

Clave Descripcién

01080501

Gobierno electrénico

02040401

Nuevas organizaciones de la sociedad
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Cumplimiento General de Lineas de Accion 2022-2024

Dentro del Plan se agrupan los programas, proyectos, objetivos, estrategias, lineas de accién
y actividades que se ejecutardn durante esta gestién de gobierno y que se agrupan en cuatro
Pilares de Accidn y tres Ejes Trasversales para el fortalecimiento institucional.

A continuacién, se desglosa, por Pilar y Eje Transversal, los objetivos, estrategias y lineas de
accién que los componen; asimismo, se muestra el porcentaje de lineas atendidas en este Primer
Informe de Gobierno.

- _— . Lineas de o I|'n_e’as
Eje-Pilar Objetivos Estrategias I de accién
accion )
atendidas
Pilar 1 Social: Municipio
Socialmente Responsable, 14 16 40 95.00
Solidario e Incluyente
Pilar 2 Econémico: Municipio
Competitivo, Productivo e 8 10 19 94.73
Innovador
Pilar 3 Territorial: Municipio
Ordenado, Sustentable y Resiliente 15 18 42 83.33
gllar 4 Segurldad_. _Mun|0|p|o con 5 7 15 93.33
eguridad y Justicia
(E;J'e Transversal 1: Igualdad de 3 3 5 100.00
énero
Eje Transversal 2: Gobierno
Moderno, Capaz y Responsable i 18 49 e
Eje Transversal 3: Tecnologia y
Coordinacion para el Buen 2 4 7 85.71
Gobierno
TOTAL 173 91.90

Asimismo, se muestra en el grafico la distribucion de lineas de accion por Pilar y Eje Transversal.

LINEAS DE ACCION POR PILAR Y EJE
TRASVERSAL

®Pilar 1 ®Pilar2 ®EPilar 3 ®Pilar4 HEje Transversal 1  Eje Transversal 2 id Eje Transversal 3

19
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En el Plan de Desarrollo se plasmaron un total de 173 lineas de accién, de las cuales al dia de
hoy han sido atendidas 159, que corresponde a 91.90 por ciento, y 8.09 por ciento de las que aun
no se han atendido.

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LINEAS DE ACCION

Atendidas, 91.91%

PILAR 1SOCIAL:

MUNICIPIO SOCIALMENTE
RESPONSABLE, SOLIDARIO E
INCLUYENTE

20 21
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PILAR 1 SOCIAL: Municipio Socialmente Responsable,
Solidario e Incluyente

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Para el gobierno municipal de Huixquilucan, el tema de la desigualdad social, la pobreza y el
hambre son fundamentales, no podemos aspirar a una sociedad justa o en paz sin resolver antes
estos problemas que tanto aquejan al mundo moderno y a los gobiernos.

El Pilar Social responde a las necesidades bdsicas y mejora de la poblacién, sin importar su origen
social o estatus econdmico. El reto del gobierno en su Pilar Social es reducir las desigualdades y
la discriminacidn, las condiciones de pobreza y de carencias para avanzar en la salud, educacién,
vivienda, asi como en el respeto a la familia y a nuestros vecinos, con el objetivo de desarrollar
comunidades de alto capital social y con lazos comunitarios fuertes y solidarios con los grupos
mds vulnerables.

A continuacién, se muestra el cumplimiento general del Pilar 1 Social 2022:

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LINEAS DE
ACCION
PILAR 1

Atendidas,
95.00%

El Pilar Social estd compuesto por 40 lineas de accidn que, como puede apreciarse en la presente
grdfica, se ha atendido al 95 por ciento que corresponde a 38 lineas de accién; mientras que el
cinco por ciento es representado por dos lineas de accién que adn no han sido atendidas.

22

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Tema: Alimentacion y Nutricion para las Familias
Programa: Alimentacion y Nutricion Familiar

Objetivo general

1. Contribuir en la disminucion de la vulnerabilidad
alimentaria de la poblacién del municipio

Estrategia

1.1. Entrega de apoyos alimentarios que permitan elevar
el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la
autosuficiencia alimentaria en zonas y comunidades
marginadas y fomentar habitos adecuados de consumo

Linea de accion

1.1.1. Entregar apoyos alimentarios a familias en situacion de
vulnerabilidad.

educativos de la comunidad.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

reelzerdeenesiien Diagnéstico 1 1 100.00
situacional de las comunidades
Fomentar la orientacion
alimentaria a poblacién abierta Platica/taller 750 750 100.00
mediante platicas y/o talleres.
Impartir talleres o platicas para
apoyar procesos formativos Platica 24 24 100.00

Linea de accion

1.1.2. Orientaciones nutricionales a familias vulnerables del

Linea de accion

proyectos productivos autosustentables

municipio.
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar antropometrias. Antropometria 100 100 100.00
Realizar diagndstico nutricional Diagnéstico 100 100 10.00
1.1.3. Realizar capacitaciones de hortofruticultura y de

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .

medida anual anual (e) alcanzado
Otorgar proyectos productivos
de plantula a familias Proyecto 30 30 100.00
beneficiadas con el programa.
Distribuir paquetes de semilla
a las familias beneficiadas con Paquete 1,265 1,335 105.53
el programa.
Establecer huertos familiares. Huerto 325 325 100.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Programa: Alimentacién para la Poblacion Infantil

Objetivo general

2. Mejorar la nutricion de la poblacion infantil iglentificada
con desnutricion y la que se encuentra en rie go.

Estrategia

2.1. Suministrar programas de alimentacion en las
escuelas del municipio a nivel preescolar y primaria.

Linea de accion

2.1.1. Entrega de desayunos escolares a la poblacion infantil del
municipio.

1Ei\
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- Unidad de | Programado Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Distribuir desayunos escolares
frios a las escuelas Desayuno 1,523,800 1,662,414 109.10

beneficiadas.

. ., 2.1.2. Otorgar comidas en los comedores comunitarios del
Linea de accion

municipio.
- Unidad de Programado Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

Realizar platicas para la
alimentacion de las Platica 4 4 100.00
comunidades.
Distribuir raciones vespertinas Racion 397,800 701,233 176.28

a las escuelas beneficiadas.
Capacitar a padres de familia 'y
maestros de los beneficiados
con desayunos en las tres Platica 12 12 100.00
modalidades, sobre las reglas
de operacion.

Realizar el levantamiento de
peso y talla para la

conformacion del padron de e et
L o peso y 13,000 13,000 100.00
beneficiarios al inicio (DEF, talla
RV, DEC), en coordinacién con
el DIFEM.
Supervisar los planteles
escolares beneficiados con
desayunos frios y raciones Inspeccion 48 48 100.00

vespertinas, a través de visitas
periddicas verificando el
cumplimiento.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a correccion.

Programa: Prevencion Médica para la Comunidad

24

Objetivo general 3.1 Mejorar la calidad de vida de la poblacion municipal.

3.1. Impartir campafas de informacién contra
enfermedades de primer nivel de atencién, crénico
degenerativas y vias respiratorias, para asi mejorar la
calidad de vida de la poblacion del municipio.

Estrategia

3.1.1. Realizar campafias de promocion de la salud y prevencion de

Linea de accidn . R
enfermedades, realizadas por las instituciones competentes.

. Unidad de Programado | Alcanzado | Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Aplicar dosis de bioldgico del
programa de vacunacion Dosis 3,210 2,871 89.44

universal a personas de riesgo.
Realizar jornadas de
vacunacion y salud dentro del Jornada 3 3 100.00
CDI o estancias infantiles .
Impartir platicas de vacunacion
a padres de familia.

Realizar detecciones
oportunas de cancer mamario.

Platica 562 361 64.23

Deteccion 1,037 987 95.18

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Realizar detecciones

oportunas de cancer Examen 802 812 101.25
cervicouterino.

REEEER GEMEES o Examen 847 726 85.71

colposcopia.

Promover la planificacion

iEimller, @ ([0S ¢e & Método 920 1,339 145.54
utilizaciéon de métodos

anticonceptivos.

ROEIIPET CEETMENES CE Examen 215 199 92.56
mastografia.

Electrocardiogramas. Estudio 75 114 152.00
Laboratorio. Estudio 5,411 5,662 104.64
Proyeccién de rayos X. Proyeccién 2,026 2,400 118.46
Escarlatina. Caso 20 11 55.00
Varicela. Caso 9 12 133.33
Enfermedad febril Caso 10 6 60.00

exantematica.

Linea de accion

3.1.2. Desarrollar programas y/o proyectos de medicina

preventiva difundidas en el territorio municipal.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Prevenir las adicciones
(tabaquismo, alcoholismo y
farmacodependencia) en
escuelas y entre la poblacién
en general, a través de platicas

Platicas

790

914

115.70

Otorgar orientaciones
individuales, de pareja,
familiares o grupales, para
prevenir las adicciones.

Asesoria

370

459

124.05

Impartir talleres preventivos de
las adicciones en escuelas y a
poblacién abierta.

Taller

24

38

158.33

Atender a personas con alguna
adiccién o trastorno.

Consulta

25

171

684.00

Realizar eventos especiales en
torno a la prevencion de las
adicciones.

Jornada

12

16

133.33

Elaborar y distribuir materiales
impresos para la difusion de la
prevencion de adicciones.

Tripticos

550

1,085

197.27

Realizar cursos enfocados al
programa Nueva Vida.

Talleres

10

23

230.00

Elaborar material para informar
a la poblacion sobre la
prevencion de adicciones.

Periédico

90

73

81.11

Referir a otras instancias a
pacientes que requieran otro
tipo de atencion.

Canalizacion

66.67

Otorgar seguimiento del
paciente de manera mas
profunda, con el fin de
complementar su rehabilitacion

Visita

35

583.33

Prevenir las adiciones
analizando material
audiovisual en escuelas y
poblacién en general.

Cine analisis

110

140

127.27
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MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Atender pacientes de manera
subsecuente con alguna
adiccidn o trastorno.

Consulta

2,060

2,233

108.40

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Programa: Atencion Médica

Realizar estudios
socioecondmicos para
personas que requieren apoyo.

Taller

449

432

96.21

Objetivo general

4. Mejorar la cobertura de los servicios de salud para
reducir los indices de morbilidad y mortalidad, y aumentar
la esperanza de vida de la poblacion del municipio.

Impartir cursos y talleres para
la atencion de adolescentes
embarazadas.

Adolescentes

88

83

94.32

Brindar atenciéon medica
integral a adolescentes
embarazadas y madres
adolescentes de 12 a 9 anos.

Personas

50

44

88.00

4.1. Brindar atencion médica de primer nivel, encaminada
Estrategia a la prevencion,

tratamiento y manejo de las

enfermedades de mayor indice en el municipio.

Linea de accioén

4.1.1. Proporcionar consultas médicas en consultorios fijos y en las
unidades moviles.

Sensibilizar a la pareja,
familiares y acompanantes de
las adolescentes embarazadas
y madres adolescentes, sobre
esta problematica.

Taller

40

42

105.00

Impartir talleres laborales que
capaciten para el autoconsumo
y el autoempleo a madres
adolescentes.

Adolescente

13

27

207.69

Impartir jornadas de
dignificacion a la mujer

Platica

50.00

Impartir platicas de prevencion
de trastornos emocionales.

Taller

80

66

82.50

Impartir talleres preventivos de
la depresion.

Taller

150.00

Impartir talleres de género.

Taller

80.00

Impartir platicas de fomento
para la salud, tanto a publico
cautivo como a la poblacion
abierta.

Platica

822

980

119.22

Capacitar a madres de familia
para la atencion de
enfermedades diarreicas
agudas.

Capacitacion

573

609

106.28

Capacitar a madres de familia
en atencién de enfermedades
respiratorias agudas.

Capacitacion

670

650

97.01

Proporcionar orientaciones
individuales a los pacientes
odontoldgicos.

Orientacion

2624

2551

97.22

Impartir platicas de
odontologia preventiva, tanto a
publico cautivo como poblacion
abierta.

Platicas

1,030

1,080

104.85

Brindar platicas y orientaciones
individuales y de pareja sobre
planificacién familiar.

Platica

1,022

1,036

101.37

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad :

medida anual anual (e) alcanzado
Otorgar consultas médicas en
consultorio fijo a la poblacién de Consulta 67,900 88,011 129.62
escasos recursos del municipio.
Otorgar consultas médicas en
unidad mdévil a la poblacion de Consulta 3,500 3,635 103.86
escasos recursos del municipio.
Expedir certificados médicos. Certificados 10,740 22,148 206.22
Otorgar consultas
CCCIBLEIED O Gomstliehios Consulta 16,000 17,372 108.58
fijos a la poblaciéon de escasos
recursos del municipio.
Otorgar tratamientos en
consultorio fijo a la poblacién de Tratamiento 19,980 21,079 105.50
escasos recursos del municipio.
Otorgar consultas
i e 1,748 2,294 131.24
escasos recursos del municipio
en unidad mdvil.
Otorgar tratamiento en unidad
movil a la poblacidn de escasos Tratamiento 2,132 2,308 108.26
recursos del municipio.
Atender_a mujeres durante el Consulta 420 371 88.33
puerperio.
Referir a pacientes a unidades
hospitalarias de segundo y Referencia 1,300 949 73.00
tercer nivel.
Detectar sobrepeso y obesidad Deteccion 2,000 2,581 129.05
en las familias.
Deteptar casos de hipertension Deteccion 2,000 1,809 90.45
arterial.
DEILEETEERES €D CEISAS Deteccion 2,000 1,779 88.95
mellitus.
Atender a mujeres durante su Consulta 3,780 3733 08.76

control prenatal.

Impartir platicas a mujeres
sobre salud reproductiva.

Platica

902

1,069

118.51

4.1.2. Cubrir consultas, estudios clinicos y de laboratorio,
intervenciones quirurgicas generales y de especialidad en los
hospitales de salud.

Linea de accion

Impartir platicas de lactancia
materna.

Platica

352

397

112.78

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Jornadas médicas Jornadas 40 90 225.00
Consulta medica de Consulta 13,600 15,416 113.35
especialidad
Procedimientos quirurgicos Procedimiento 1,172 667 56.91
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Tema: Educacion Incluyente y de Calidad

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Linea de accion

4.1.3. Realizar campafias de promocién de la salud y
proporcionar los insumos necesarios.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Enjuagatorio de fluoruro Enjuagatorio 30000 16686 55.62

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Subtema: Acceso lgualitario a la Educacion
Programa: Educacion Basica

28

Objetivo general

5. Implementar programas que incentiven la formacion
académica de los estudiantes del municipio.

Estrategia

5.1. Entrega de apoyos que contribuyan al desarrollo
estudiantil.

Linea de accion

5.1.1. Llevar a cabo la entrega de becas a estudiantes de escuelas
publicas del municipio, de nivel preescolar, basico y superior.

instituciones educativas.

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Otorgar apoyos econémicos a
estudiantes de las distintas Apoyo 36,000 33,198 92.22

Linea de accion

5.1.2. Entregar apoyos en especie a planteles educativos del

educativos, asi como a
supervisiones escolares.

municipio
Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Entregar apoyos mensuales en
las distintas escuelas publicas
del municipio en las Apoyo 2,952 1,838 62.26
modalidades docente,
secretarial y manual.
Otorgar apoyos en especie a
las diferentes instituciones
educativas de todos los niveles Apoyo 1,000 104 10.40

Linea de accion

5.1.3. Abrir espacios municipales para el
practicas escolares y profesionales.

desarrollo de

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

1Ei\
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publicos, asi como en las

sociales impartidos por

diferentes plataformas y redes

bibliotecas publicas municipales

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Tema: Vivienda Digna

Programa: Vivienda

Objetivo general

6. Contribuir a mejorar las viviendas del municipio.

Estrategia

6.1. Coadyuvar en la gestion de programas sociales de

apoyo a las viviendas.

Linea de accion

6.1.1. Entregar apoyos en especie a familias vulnerables del
municipio con viviendas en condiciones minimas de dignidad.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

Gestionar programas de
subsidios para productos de Gestion 1,200 876 73.00
mejoramiento a la vivienda.
thrgar apoyos basicos para la Apoyo 1,800 0 0.00
vivienda.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Tema: Desarrollo Humano Incluyente, sin Discriminacion y

Libre de Violencia

Programa: Desarrollo Comunitario

Objetivo general

7. Mejorar las condiciones sociales de la poblacion del
municipio que se encuentre en situacion de vulnerabilidad

social y marginacion.

Estrategia

7.1. Gestionar programas de desarrollo social, orientados
a la entrega de apoyos en especie a la poblacion

vulnerable del municipio.

Linea de accion

7.1.1. Llevar a cabo campafas de difusion de los programas sociales

vigentes y llevar un padrén de beneficiarios.

instituciones educativas, sitios

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado

Proporcionar a los estudiantes
espacios dentro del H.
Ayuntamiento para realizar Estudiante 260 327 125.77
practicas profesionales,
estadias, residencias
profesionales y servicio social.
Realizar talleres formativos en Apoyo 15 15 100.00

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado

Ll el convocgtprlas B Convocatoria 4 4 100.00
programas municipales.
Realizar platicas de difusion de
programas sociales a Platica 4 4 100.00
servidores publicos y ’
organizaciones sociales.
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MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Gestionar programas de
desarrollo social en instancias
municipales, estatales y
federales.

Programa

100.00

Supervision de los programas
del Sistema DIF.

Supervision

12

12

100.00

Canalizar a las personas que
requieren apoyo hacia los
distintos programas que se
tienen.

Canalizacion

68

68

100.00

Realizar gestion de donativos
para beneficio a la ciudadania.

Gestion

150

130

86.67

Proporcionar apoyos de
caracter asistencial a familias
vulnerables del municipio.

Apoyo

400

400

100.00

Realizar reuniones de trabajo
para evaluar el desempeno de
los objetivos de las areas del
Sistema DIF.

Reunion

48

48

100.00

Consolidar convenios de
colaboracion con distintas
instancias.

Convenio

65

65

100.00

Buscar alianzas estratégicas en
beneficio de la ciudadania.

Alianza

140

140

100.00

Impartir capacitaciones, cursos
y talleres a la poblacion.

Evento

160

120

75.00

Verificar que los levantamientos
fisicos del patrimonio se lleven
conforme a la normatividad.

Verificacion

2

2

100.00

Linea de accion

7.1.2. Llevar a
(despensas) a
social.

cabo la entrega de apoyos alimentarios
las familias en situacion de

vulnerabilidad

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
S MECED ElEpnests O Epa Despensa 72,000 57,750 80.21
alimentario.
Realizar toma de presion
arterial, glucosa y prevencion Toma 600 600 100.00
de hipercolesterolemia.
Llevar a cabo con ISEM las
campanas de vacunacion Campana 3 3 100.00
humana.
Otorgar apoyo en especie para
el autocuidado y manejo de Apoyo 120 120 100.00
enfermedades crénico
degenerativas.
Entre_qa de juguetes por el Dia Entrega 1 1 100.00
del Nifio.
Cesitonen eeteos e Gestion 40 40 100.00
colposcopia y Papanicolaou.
Valoracion nutricional con Valoracion 50 50 100.00
Inbody.
Impartir platicas de promocién a
la salud en escuelas y Platica 100 100 100.00
Comunidades.
Activacién fisica Activacién 20 20 100.00

Linea de accion

7.1.3. Llevar a cabo la entrega de apoyos en especie a
familias de escasos recursos.

1Ei\
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- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Otorgar apoyo en especie a la
poblacién vulnerable que
resulte afectada por desastres ey ! ! OB
naturales.
ety B0y ERrties & Apoyo 10,500 10,660 101.52
través de monedero electrénico.
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Subtema: Promocion del Bienestar de la Nifiez, Adolescencia 'y
Adultos
Programa: Proteccion a la Poblacion Infantil y Adolescente

_ 8. Apoyar el desarrollo y vida digna de la poblacion infantil
Objetivo general poyar € y 9 P
del municipio.
. 8.1. Aplicar programas que favorezcan la proteccién de la
Estrategia o . L
poblacién infantil del municipio y sus derechos.
. ‘. 8.1.1. Coadyuvar con la poblacién y las autoridades municipales en la
Linea de accion g . . e
deteccion de infantes en situacion de calle.
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Atender zonas receptoras Zona 24 24 100.00
Atender a menores en la calle y
de la calle (nuevos que se Menor 3 3 100.00
detectan cada mes).
Dar seguimiento a menores en
la calle y de la calle Menor 276 276 100.00
(subsecuentes).
Reintegrar menores a la familia. Menor 3 3 100.00
Remtegrar a menores al Nifio 1 0 0.00
sistema educativo formal.
Integrar menores y personas al Persona 2 0 0.00
sistema educativo abierto.
Realizar visitas domiciliarias
para constatar y comprobar la Visita/ 276 276 100.00
situacion en la que se Inspeccion ’
encuentran los menores.
Canalizar a menores. Menor 5 4 80.00
Atender zonas expulsoras Zona 56 46 82 14
(nuevos y subsecuentes).
Atender a menores en riesgos Nifio 276 276 100.00
(nuevos y subsecuentes).
Atender a familias (nuevos y Familia 276 276 100.00
subsecuentes).
Dar seguimiento a menores Visita /
becados por DIFEM y/o visita. Inspeccién 2 & AVZEL
Dar seguimiento a menores. Menor 276 207 75.00
Reallzar e_ventqs de eleccion de Evento 1 1 100.00
difusores infantiles.
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MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Impartir curso-taller para
adolescentes en poblacion
cautiva (escuelas).

Sesion

223

220

98.65

Impartir curso-taller para
adolescentes en poblacion
abierta.

Sesion

77

77

100.00

Impartir actividades recreativas,
deportivas, civicas, culturales,
de beneficio colectivo y
capacitacién para el trabajo.

Actividad

22

22

100.00

Promover el servicio de
orientacion psicolégica (SOS)
entre la poblacién en general.

Persona

2,500

2,500

100.00

Concientizar a padres de familia
y maestros en torno a la
prevencion de conductas de
riesgo en adolescentes y
jévenes.

Platica

14

28.57

Impartir el curso-taller Guia
para padres y adolescentes, a
padres de familia y maestros.

Sesion

110

110

100.00

Canalizar a adolescentes que lo
requieran a servicios medicos,
nutricionales, psicolégicos y
juridicos.

Adolescente

71

71

100.00

Impartir platicas ocasionales a
adolescentes para prevenir
conductas de riesgo.

Platica

55

55

100.00

Realizar jornadas de
prevencion del embarazo en
adolescentes.

Jornada

100.00

Implementar las estrategias de
bebés virtuales como apoyo al
curso-taller para adolescentes.

Adolescentes

240

240

100.00

Linea de accion

8.1.2. Entregar becas a los infantes en situacién de calle y en
riesgo de marginacion.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Otorgar becas a menores
(Unicamente las que otorga el Beca 14 14 100.00

DIF municipal)

Linea de accion

8.1.3. Impulsar proyectos para promover los derechos de la
poblacién infantil y adolescente dentro del territorio municipal.

Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado

Realizar eventos de
capacitacién y sensibilizacién
de los servidores publicos para Evento 4 4 100.00
la proteccién de nifias, nifios y
Adolescentes.
Organizar talleres para nifias,
nifos y adolescentes para la Reporte 4 4 100.00
integracion del Programa de '
Proteccion Integral.
Dar seguimiento y llevar control Informe 4 4 100.00

de los tramites y/o gestiones

32

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

realizadas por otras
dependencias de la
administracion publica
municipal en materia de
proteccion de nifas, nifos y
adolescentes.

Promover los derechos de las
ninas, nifos y adolescentes, a

treves de difusiones infantiles At & & L0
municipales.

Integrar grupos para promover

el taller de participacion infantil Grupo 10 8 80.00

en los derechos de la nifiez.

Impartir sesiones del taller de
participacion infantil en los Sesion 110 110 100.00
derechos de la nifez.

Otorgar platicas sobre la
convencion de los derechos a Platica 19 17 89.47
padres de familia.

Impartir platicas a padres de
familia, maestros y publico en

general para promover la Platica 20 20 100.00
convencion de los derechos de

la ninez.

Llevar a cabo foros infantiles de

participacion dirigidos a la Foro 4 4 100.00

poblacién en general.

Elaborar material para
promocion sobre los derechos
de los nifos.

Publicacion 64 64 100.00

Realizar campanas y
conmemoraciones dirigidas al
cumplimiento de los derechos
de la nifiez.

Evento 5 5 100.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Programa: Oportunidades para los Jovenes

9. Fomentar e impulsar el desarrollo integral de los

Objetivo General g L
jovenes del municipio.

9.1. Realizar cursos y talleres que contribuyan a la
preparacion académica y laboral de las y los jévenes del
municipio.

Estrategia

9.1.1. Imparticion de cursos/talleres que impulsen y fortalezcan

Linea de accidn o S . . i
actividades de emprendimiento e induccion al ambiente laboral.

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .

medida anual anual (e) alcanzado
Organizar eventos de expresion
juvenil (Dia Internacional de la Evento 1 1 100.00
Juventud).
Realizar cursos y talleres que
coad)fu\{en a la preparacion Curso 16 29 137.50
académica y laboral de los
jévenes.
Generar jornadas de accion
social que incluyan y beneficien Jornada 3 4 200.00
a los jovenes.
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Reportar terapias de
orientacion, proteccion y
tratamiento que determin¢ el
Juzgado de Control
Especializado en el Sistema
Integral de Justicia Penal para
Adolescentes y de Ejecucion
Especializada.

Reporte

100.00

Informar la atencién a los
adolescentes en estado de
riesgo.

Informe

12

12

100.00

Realizar platicas en planteles
educativos para la prevencion
de conductas antisociales.

Platica

480

501

104.38

Brindar las herramientas
necesarias a los jovenes con
programas y entornos
culturales, recreativos y
deportivos, de acuerdo a las
necesidades de cada
comunidad.

Oportunidad

30

30

100.00

Impartir platicas, conferencias y
talleres como accion preventiva
para conductas de riesgo.

Oportunidad

24

26

108.33

Supervisar el correcto
funcionamiento de los
comedores comunitarios
infantiles del municipio de
Huixquilucan.

Informe

46

46

100.00

Linea de accion

9.1.2. Desarrollar cursos de educacion financiera, cursos de diccion,
y cursos de responsabilidad social y ambiental. *

9.2.
Estrategia

Llevar

proyectos y actividades deportivas y
recreativas para fortalecer el desarrollo integral de la
poblacién joven del municipio.

Linea de accion

9.1.1. Imparticion de cursos/talleres que impulsen y fortalezcan
actividades de emprendimiento e induccién al ambiente laboral.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Entregar a los jovenes del
municipio apoyos que faciliten
su educacion y promuevan en Apoyos 40 0 0.00

ellos la cultura del
emprendimiento.

Linea de accion oz

Realizar evento

s deportivos,

promover la sana interaccién juvenil.

recreativos vy

ludicos para

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Llevar a cabo eventos
artisticos, culturales y Evento 50 50 100.00

deportivos.

Linea de accion

9.2.2. Facilitar espacios de ideacion y co-creacion artistica.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

34
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OMINA
ONTRERAS
Realizar concursos que motiven
las capacidades artisticas y Concurso 3 3 100.00
creativas de los jévenes.
Ejecutar actividades recreativas
yideportivasique promuevar Actividad 3 3 100.00
una sana interaccion entre los
jévenes.
. ‘s 9.2.3. Realizar jornadas de voluntariado y accién social que permita
Linea de accién . ) . o " i
forjar caracter altruista y de solidaridad entre los jévenes del municipio
o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Supervisar las visitas y/o Visita 30 35 116.67
brigadas comunitarias.
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023.
Programa: Apoyo a los Adultos Mayores
- 10. Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos
Objetivo general X
mayores a través de programas de apoyo.
Estratedia 10.1. Disminuir la vulnerabilidad de los adultos mayores
9 del municipio, con servicios y apoyos institucionales.
Linea de accién 10.1.1. Gestionar apoyos para adultos mayores.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Otorgar credenciales del .
INAPAM a adultos mayores. Credencial 1,200 1,909 159.08
Otorgar credenciales del SMDIF
Huixquilucan a los adultos Credencial 800 800 100.00
mayores.
Gestionar convenios para
obtenlerl UESEUELES. 27 Convenio 12 3 25.00
beneficio de los adultos
mayores.
Brindar atencién de trabajo
social a los adultos mayores en Atencion 360 390 108.33
residencia y estancia de dia.
Realizar atenciones de
enfermerfa y cuidadoalos Atencion 1,080 1,149 106.39
adultos mayores en residencia
y estancia de dia.
Li L . 10.1.2. Imparticion de actividades educativas, sociales, deportivas y
inea de accion
manuales.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar capacitaciones
educativas, sociales, deportivas | - oo ciacion | 21,186 19,630 92.66
y de manualidades dirigidas a
los adultos mayores.
Supervisar la operacion del Supervisién 384 355 92 45
grupo de adultos mayores en 35
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diversas comunidades del
municipio.
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ONTRERAS

Promover el equipamiento,
acondicionamiento o
rehabilitacion de grupos o
casas de dia de adultos
mayores, con organizaciones
publicas y/o sociales.

Grupo/Casa
de dia

26

20

76.92

Realizar recorridos en las
instalaciones del SMDIF, asi
como sus centros periféricos.

Recorrido 160

160

100.00

Realizar encuentros
intergeneracionales, a través de
plataformas digitales,
promoviendo una cultura de
respeto hacia los adultos
mayores.

Evento

72

75

104.17

Coordinar de manera eficaz la
logistica de los eventos y
actividades a realizar, con la
finalidad de dar cumplimiento
de los programas que ofrece
éste.

Evento 700

700

100.00

Rendir informe mensual de los
eventos coordinados.

Informe 12

12

100.00

Rendir informe mensual de las
donaciones recolectadas.

Informe 12

12

100.00

Realizar encuentros virtuales, a
través de plataformas digitales,
promoviendo una cultura de
respeto hacia los adultos
mayores.

Evento

84

87

103.57

Linea de accion Tz,

Realizar acciones de acompafia

miento para la restitucion
de derechos a victimas de violencia y abuso

Actividad

Unidad de Programado
medida anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Realizar eventos para los
adultos mayores.

Evento

262

266

101.53

Realizar paseos recreativos de
forma virtual a museos de
historia, arte, arqueoldgicos y
de arquitectura, tanto
nacionales como
internacionales.

Paseo
recreativo

76

61

80.26

Prevenir la violencia a través de
platicas, conferencias publicas
y privadas a la poblacién
abierta.

Platica 22

26

118.18

Atender e investigar los
reportes de vulneracién de
derechos de ninas, nifios y
adolescentes.

Reporte 110

145

131.82

Atender los casos comprobados
de vulneracién de derechos de
nifas, nifos y adolescentes.

Reporte 60

44

73.33

Realizar visitas domiciliarias y
orientacion, a través del area de
Trabajo Social, para dar
atencion y seguimiento a los
casos de vulneracion de
derecho.

Visita 225

475

211.11

. ‘s 10.1.3. Coadyuvar en la detecciéon de adultos mayores en situacion
Linea de accién o o
de maltrato o vulnerabilidad en el municipio.
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

Ingresar a personas de edad Persona o4 29 9167
avanzada como residentes.
Egreso de adultos mayores
residentes por defuncién y Persona 12 16 133.33
reintegracién a su red familiar .
Servicio de alimentos para
adultos mayores en residencia Servicio 45,105 60,330 133.75

en el Centro Gerontoldgico.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Programa: Desarrollo Integral de la Familia

Brindar atencion temporal a
ninas y nifos desamparados
por orfandad, maltrato o
extravié (Albergue temporal
infantil).

Albergado 11

59

536.36

Regularizar la situacién juridica
de menores albergados.

Juicio 8

17

212.50

Objetivo general

11. Incrementar la cobertura de familias vulnerables y/o
sujetas a asistencia social municipal

Apoyar la presentacion de
casos que requieran la
intervencion del Ministerio
Publico.

Denuncia 10

21

210.00

Estrategia

11.1. Brindar atencion necesaria que permita contribuir en
el manejo de situaciones adversas y de riesgo psicosocial
en las familias del municipio.

Brindar terapia psicoldgica a los
miembros de las familias
victimas de maltrato, asi como
las solicitadas por el juzgado.

Terapia 700

594

84.86

Linea de accion

11.1.1. Realizar platicas y talleres en materia de asistencia social.

Asesorar juridicamente a la
poblacién para garantizar la
preservacion de sus derechos.

Asesoria 4,800

5,490

114.38

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
AEEE €D ST o) Solicitud 1,300 1,300 100.00
parte de la ciudadania.

Reportar la conclusién de los
juicios patrocinados a la
poblacién vulnerable en juicios
de derecho familiar.

Juicio 90

99

110.00

36

Efectuar juntas conciliatorias

entre las partes.

Junta 150

220

146.67

37
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MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Elaborar convenios judiciales o
extrajudiciales en beneficio de
las partes involucradas.

Convenio

130

99

76.15

Impartir platicas a poblacién
abierta en materia familiar.

Platicas

40

30

75.00

Intervenir en audiencias
judiciales en materia de
derecho familiar.

Audiencia

150

189

126.00

Tramitar testamentos ante
notario publico.

Testamento

120

129

107.50

Realizar dictamenes de
psicologia a peticion de
juzgados familiares, locales,
estatales o federales.

Dictamen

25

35

140.00

Realizar dictamenes de trabajo
social a peticion de juzgados
familiares, locales, estatales o
federales.

Dictamen

36

57

158.33

Asistencia en audiencias de
escucha de menores en
juzgados familiares.

Audiencia

44

102

231.82

Llevar a cabo convivencias
supervisadas, a solicitud de
juzgados familiares.

Convivencia

48

12

25.00

Elaboracion y formalizacion de
contratos y convenios con
sector publico, social y privado,
para contribuir en los fines de
asistencia social.

Documento

23

38

165.22

Actualizacién del marco
normativo.

Disposicion

55

15

27.27

Atencion a asuntos laborales.

Resolucion

43

100

232.56

Linea de accidn 11.1.3. Realizar apoyos asistenciales juridicos y psicoldgicos.
Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Atender a pacientes
subsecuentes y clasificador por Consulta 13,057 11,737 89.89
tipo de trastorno.
Atender a pacientes de primera
vez y clasificarlos por tipo de Consulta 1,020 1,033 101.27
trastorno.
Otorgar platicas, talleres y
conferencias para la prevencion Platica / taller /
de trastornos emocionales y : 300 486 162.00
g conferencia
promocion de la salud en
escuelas y poblacién cautiva.
Realizar jornadas de salud
mental, destinadas a la Jornada 3 10 333.33
prevencion de trastornos
emocionales y conductuales.
Orientar de manera individual,
de pareja, familiar o grupal a
poblacién abierta y cautiva de Orientacion 4,855 5,356 110.32
los problemas de salud mental
y psicolégica.
Elaborar material impreso para Peridico
informar de temas relacionados mural 28 40 142.86

con la salud mental y

1Ei\

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS
psicolégica, ademas de los
problemas de aprendizaje.
Atender a pacientes de manera
subsecuente con alguna Canalizacion 20 21 105.00
adiccidn o trastorno.
Realizar seguimiento de casos
de manera domiciliaria y/o
escolar a pacientes que, por su Visita 8 23 287.50
padecimiento psicolégico, lo
requieran
Realizar talleres de Amor por
México, enfocados a los valores Taller 2 1 50.00
en las escuelas primarias.
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
(] o
Subtema: Personas con Discapacidad
[Ny 4 [ ] (]
Programa: Atencion a personas con discapacidad
- 12. Contribuir a cerrar brechas entre diferentes grupos
Objetivo general . A
sociales del municipio.
12.1. Aumentar la instrumentacion de programas que
Estrategia favorezcan el desarrollo integral de las personas con
discapacidad.
12.1.1. Incrementar la cobertura de los servicios orientados a
Linea de accion fortalecer la prevencidn, rehabilitacion e integracién social a personas
con discapacidad.
Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad )
medida anual anual (e) alcanzado
DO ) [EETIED G2l Valoracion 35 35 100.00
discapacidad.
g”e”tar € peisalize o Orientacion 220 220 100.00
iscapacidad.
CRElEEr O R A PRRETES | e e 21 21 100.00
con discapacidad.
Realizar visitas ldom|c:|ll_ar|as a Visita o1 21 100.00
personas con discapacidad.
Otorgar platicas sobre
rehabilitacion a personas con Platica 24 24 100.00
discapacidad y a sus familiares.
Realizar acciones de
integracion educativa con Persona 900 900 100.00
personas con discapacidad.
Realizar acciones de
integracion laboral a personas Persona 420 420 100.00
con discapacidad.
Realizar acciones de
integracion recreativa y cultural Persona 4,100 4,100 100.00
a personas con discapacidad.
Realizar acciones de
integracion deportiva a Persona 24 24 100.00
personas con discapacidad.
R 2 GO LEs [P Convenio 3 3 100.00
personas con discapacidad.
39
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Otorgar donativos a personas
con discapacidad.

Donativo

230

418

181.74

Apoyar con transporte a
personas con discapacidad.

Apoyo

680

695

102.21

Elaborar material de difusion
del programa de RBC.

Publicacion

28

31

110.71

Otorgar consultas médicas de
rehabilitacion a personas con
discapacidad en CRIS, URIS o
UBRIS.

Consulta

4,030

2,495

61.91

Otorgar consultas de psicologia
a personas con discapacidad
en CRIS, URIS o UBRIS.

Consulta

3,360

4,268

127.02

Otorgar consultas de trabajo
social a personas con
discapacidad en CRIS, URIS o
UBRIS.

Consulta

4,450

3,279

73.69

Otorgar platicas sobre
rehabilitacion a personas con
discapacidad y a sus familiares.

Platica

24

24

100.00

Deteccion de personas con
discapacidad permanente.

Deteccion

190

169

88.95

Otorgar alta a personas con
discapacidad.

Alta

54

48

88.89

Referir a personas con
discapacidad a otras
instituciones para su atencion.

Persona

20

17

85.00

Aplicar terapias fisicas a
personas con discapacidad en
CRIS, URIS o UBRIS.

Terapia

25,200

23,377

92.77

Aplicar terapias ocupacionales
a personas con discapacidad
en CRIS, URIS O UBRIS.

Terapia

5,640

6,319

112.04

Aplicar terapias en programa de
estimulacién temprana a nifios
con discapacidad en CRIS,
URIS O UBRIS.

Terapia

860

594

69.07

Aplicar terapias de lenguaje a
personas con discapacidad en
CRIS, URIS O UBRIS.

Terapia

13,200

9,479

71.81

Solicitar el equipamiento de
CRIS, URIS O UBRIS.

CRIS/URIS/UB
RIS

100.00

Otorgar donativos a personas
con discapacidad.

Ayuda
funcional

43

97

225.58

Integrar expedientes para la
donacién de ayudas funcionales
a través del DIFEM.

Expediente
aprobado

28

113

403.57

Solicitar la canalizacién de
menores susceptibles de que
se les otorguen terapias de
rehabilitacion en CRIT, en
coordinacién con DIFEM y
fundacién de TELETON.

Beca

300.00

Linea de accion

12.1.2. Entrega de insumos asistenciales gestionados para personas
con discapacidad (Apoyos funcionales, espacios de educacion,
empleo)

40
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Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Impartir platicas de
sensibilizacion en integracion
social de personas con
discapacidad a diversos
sectores de poblacion.

Platica

23

23

100.00

Integrar a personas con
discapacidad a la educacion
especial.

Persona

125.00

Integrar a personas con
discapacidad a la educacién
regular.

Persona

100.00

Integrar laboralmente a
personas con discapacidad.

Persona

125.00

Integrar a personas con
discapacidad y adestramiento
productivo.

Persona

401

5728.57

Integrar a personas con
discapacidad a las actividades
recreativas o culturales.

Persona

265

358

135.09

Integrar a personas con
discapacidad o familiares a
grupo de autoayuda.

Persona

600

913

152.17

Linea de accion

12.1.3. Realizar campanas de orientacién para la prevencién de la
discapacidad

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Impartir platicas de prevencion
de la discapacidad en escuelas,
a padres de familiay a la
poblacién en general

Platica

65

169

260.00

Impartir talleres de prevencion
de la discapacidad en escuelas,
a padres de familiay a la
poblacién en general

Taller

41

25

60.98

Orientar e informar sobre la
prevencion de la discapacidad,
a través de asesorias
individuales

Orientacion

672

510

75.89

Detectar factores de riesgo que
causen discapacidad en la
poblacién en general

672

510

75.89

Elaborar material de difusion de
los programas de PREVIDIF
entre la poblacién (triptico,
carteles, periédicos murales y
rotafolios)

Publicacion

31

22

70.97

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Subtema: Migrantes y Cooperacion Internacional
Programa: Relaciones Exteriores

Objetivo general

de convenios,

acuerdos,

13. Fortalecer las acciones relacionadas a la celebracién
acciones y reuniones de

1
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OMINA
ONTRERAS
proyectos vigentes y por incorporar, en materia de
cooperacion internacional
. 13.1. Formalizar acuerdos interinstitucionales con
Estrategia . .
localidades extranjeras
. . 13.1.1. Formalizar acuerdos interinstitucionales con localidades
Linea de accién ;
extranjeras
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Actualizar el perfil municipal de
Huixquilucan para su Documento 1 1 100.00

internacionalizacion

Linea de accion il

Elaboracion de normatividad municipal para la suscripcion a

los acuerdos de cooperacion y desarrollo

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Tramitar el pasaporte
mexicano, en colabora_mon con Pasaporte 3,950 3.936 99.64
la Secretaria de Relaciones
Exteriores
13.2. Seguimiento de acciones de cooperacion

Estrategia

internacional de acuerdos vigentes

Linea de accion

13.2.1. Dar seguimiento a los vinculos de cooperacién y desarrollo
establecidos

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado

Elaborar informes de
seguimiento a los
hermanamientos de ciudades y Informe 2 2 100.00
convenios de cooperacion
internacionales vigentes.

Linea de accion

13.2.2. Buscar nuevos vinculos relacionados con los acuerdos
vigentes*

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023.

Programa: Cultura Fisica y Deporte

Objetivo general

promotoras de

14. Ampliar los servicios que proporcionan las entidades
actividades fisicas,
deportivas para fomentar la salud fisica y mental

recreativas vy

Estrategia

14.1. Fomentar el deporte en todas las comunidades con
apoyo de las autoridades auxiliares, llevando actividades
deportivas gratuitas de diferentes disciplinas

42

Linea de accion

14.1.1. Realizar torneos y eventos deportivos para todo el territorio
municipal

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE RESULTADOS 222%
OMINA
ONTRERAS
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Ejec,:utarjunFas Qe gobierno de Sesién 4 4 100
caracter ordinario
Brlndar a’EenC|on personal a la Audiencia 240 240 100
ciudadania
Coordinar y supervisar el
desempeno de las areas que Reunion 24 24 100
integran el Instituto
Gestionar y coordinar eventos Eventos 6 6 100
de realce
Controlar y dar seguimiento a
los asuntos inherentes a las Oficio 350 350 100
funciones
Gestlonar_(?onvenlos de Convenio 1 1 100
colaboracion
Brindar apoyos deportivos Apoyo 14,700 11,700 79.59
Realizar eventos, torneos,
exhibiciones deportivas y Evento 15 15 100
activaciones fisicas
Actividades deportivas con
grupos vulnerables de Clases 384 384 100
diferentes sectores
FENTEIND € CEEEE O CUEes Clases 4,800 4,800 100
de iniciacion deportiva
Actl\{ldades er_ortlvas con Juegos 295 295 100
servidores publicos
Activaciones fisicas Activaciones 48,000 48,000 100
Capacitacién y cursos Cursos 20 20 100
Faena§ de mantenimiento en Faenas 17 17 100
deportivos
Eventos masivos Eventos 4 3 75
Actividades deportivas con .
deportistas de alto rendimiento HEieEe 2 2 1%
Linea de accién 14.1.2. Realizar actividades deportivas gratuitas.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Coordinar entrega de apoyos Apoyos 2,000 2,000 100
Visorias Visoria 1 1 100
AR g LMD &) Atencion 180 180 100
peticiones de la ciudadania
Reuniones de trabajo Reuniones 12 12 100
Curso y platicas Curso 2 2 100
Geshonar_c;onvemos de Convenios 1 1 100
colaboracion
Censo deportivo Registro 4 4 100
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
43
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PILAR 2 ECONOMICO: Municipio Competitivo, Productivo
e Innovador

MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E INNOVADOR

Una de las prioridades del gobierno municipal de Huixquilucan, desde el inicio de esta
administracién, ha sido transformar y acelerar la economia del municipio, consolidando la
productividad y la competitividad, y propiciando las condiciones que generen desarrollo.

En este sentido, una de las estrategias para la construccién de la politica econdmica del municipio,
ha sido aprovechar al mdximo las fortalezas y oportunidades que ofrece el territorio, como son:
la transformacién del sector primario y la promocién continua de las actividades agropecuarias
sostenibles, asegurando el abastecimiento local; impulsar la industria moderna, contribuyendo
a la creacién de empleos dignos y bien remunerados; asi como incrementar las estrategias de
crecimiento econémico del sector de servicios, al ser el de mayor desarrollo en el territorio.

A continuacién, se muestra el cumplimiento general del Pilar 2 Econédmico 2022:

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LINEAS DE
ACCION PILAR 2

Atendidas,
94.74%

El Pilar Econédmico estd compuesto por 19 lineas de accién que, como puede apreciarse en la
grdfica, se ha atendido al 94.74 por ciento, que corresponden a 18 lineas de accién; mientras que
el 5.26 por ciento restante representa a una linea de accién que aun no ha sido atendida.
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OMINA
CONTRERAS
O v 4 [ ]
Tema: Desarrollo Econémico
[ ]
Subtema: Desarrollo Regional
~ (]
Programa: Fomento Turistico
_r 15. Contribuir al fortalecimiento del desarrollo econémico
Objetivo General L
del municipio.
15.1. Realizar esquemas de colaboracion vy
Estrategia corresponsabilidad para dinamizar y optimizar la oferta
turistica del municipio.
Linea de accion 15.1.1 Implementacién de un programa de identidad municipal. *
. ‘. 15.1.2. Implementaciéon de actividades de promocion del turismo
Linea de accién - L
cultural y gastronémico del municipio.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Llevar a cabo talleres de resefia
histérica municipal y turistica en Taller 10 10 100.00
escuelas del municipio
Realizar recorridos a centros
culturales y ludicos del Recorrido 4 4 100.00
municipio
Participar, difundir y promover
la Eerla del Conejo y el Pulque, Feria 1 1 100.00
de indole cultural y
gastronémica
Realizar conferenqa_ de indole Conferencia 1 1 100.00
cultural y gastronémica
Atender reuniones
encaminadas a asesorar,
establecer y fortalecer
relaciones entre la zona Informe 12 12 100.00
residencial y la comunidad judia
con el municipio de
Huixquilucan
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023.
o [ Y &
Programa: Promocién Artesanal
- 16. Contribuir a fomentar la actividad artesanal del
Objetivo general L
municiplo.
Estrateqia 16.1. Desarrollar proyectos destinados a preservar y
9 fomentar las expresiones artesanales municipales.
Linea de accién 16.1.1. Cogrdmar eventos y exposiciones para la exposicion y venta
de artesanias.
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. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Fomentar la comercializacion
en eventos de exposiciones y Evento 10 10 100.00
ferias artesanales

Linea de accion

16.1.2. Coordinacion de cursos y talleres de fomento artesanal, y
coadyuvar en la entrega de credenciales de acreditacion

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .

medida anual anual (e) alcanzado
Otorgar materiales necesarios
en cursos de elaboracion y Curso 20 20 100.00
especializacion de artesanias
Entregar credenciales a los
artesanos del municipio, para
que puedan participar en Credencial 30 30 100.00
convocatorias estatales y
nacionales
Realizar capacitaciones en
materia de elaboracion de Capacitacion 12 12 100.00
artesanias

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Subtema: Actividades Econémicas por Sector Productivo
(Industrial, Turismo, Agricultura)

Programa: Desarrollo Agricola

Objetivo general o
municipio.

17. Contribuir a incrementar la produccién agricola del

17.1. Entregar apoyos a productores agricolas que

Estrategia permitan mejorar productividad e incrementar sus
beneficios.
Linea de accion 17.1.1. Gestionar apoyos de caracter agricola.
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar la mecanizacion de
terrenos agricolas con trabajos Hectarea 750 731.93 97.59
de barbecho y rastra
Realizar mantenimientos
preventivos a la maquinaria y Mantenimiento 12 12 100.00
equipo agricola
Realizar mantenimientos
correctivos a la maquinaria y Mantenimiento 6 6 100.00
equipo agricola
Otorgar tallere; para la creacion Taller 24 27 112.50
de huertos familiares
Otorgar asesorias y técnicas
SEUE 0 B Coathies Asesoria 9 9 100.00
explotacion 6ptima de los
suelos

Linea de accion

17.1.2. Realizacion de controles de
enfermedades en los cultivos

infestacion de plagas y
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. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Apoyar a la poblacion para el
control de faur_\a nociva de Kilogramo 140 138 98.57
roedores mediante la venta de
cebo rodenticida

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Programa: Fomento a Productores Rurales

18. Contribuir en proyectos productivos locales y fomentar
la agroempresa dentro del municipio

18.1. Apoyar a los productores rurales locales con
Estrategia servicios técnicos y operativos para el manejo de cultivos
agroecoldgicos

Objetivo general

18.1.1. Capacitacion y asistencia técnica otorgada en los procesos

Linea de accion : .
productivos y organizativos

Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje

Actividad medida anual anual (e) alcanzado

Apoyar al productor
agropecuario con la emision de
su constancia de productor para Constancia 10 3 30.00
la obtencién de insumos y
magquinaria agricola
I\/!antenfar actugllzado <l . Actualizacion 1 1 100.00
directorio de nucleos agrarios

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Programa: Fomento Pecuario

19. Contribuir a incrementar la produccién pecuaria
Objetivo general municipal y disminuir la dependencia del Estado de
México, en su conjunto, de productos carnicos y lacteos.

19.1. Elaboracién de los proyectos productivos

Estrategia : . . .
9 susceptibles a financiamiento por beneficiario.
Linea de accion 19.1.1. Asistencia técnica a productores pecuarios.
o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Proporcionar asesoria técnica a
duerios de ammales domeésticos Asesoria 120 130 108.33
sobre tenencia responsable de
mascotas
. ‘s 19.1.2. Consultas médico veterinarias gratuitas en las unidades de
Linea de accion et
produccion.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado

Apoyar a los productores
pecuarios con consultas médico Consulta 400 392 98.00
veterinarias gratuitas

Realizar cirugias de
esterilizacion a caninos y felinos

Cirugia 950 818 86.11 49
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en diferentes localidades del

municipio
Linea de accion 19.1.3. Apoyo a la creacién de micro granjas.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Apoyar a las familias del
municipio con paquetes de Paquete 380 321 84.47

micro granja familiar
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Subtema: Empleo, Caracteristicas y Poblacion Econémica
Activa

1Ei\

RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E INNOVADOR

Tema: Infraestructura Publica y Modernizacion de los Servicios
Comunales
Programa: Modernizacion de los Servicios Comunales

21. Contribuir a que las comunidades dispongan de
servicios comunales, oportunos y modernos, mediante
procesos de construccion, mantenimiento y su
modernizacion.

21.1. Realizar actividades de servicio que contribuyan a
modernizar y rehabilitar las plazas y jardines publicos, asi
como los centros comerciales (mercados) y rastros
municipales.

Objetivo general

Estrategia

21.1.1. Realizar mantenimientos periédicos a los centros de

Programa: Empleo

50

Linea de accion

esparcimiento publico municipales (parques y jardines).

Objetivo general

20. Contribuir a la reduccién del indice de desempleo.

Estrategia AU

Desarrollar proyectos dirigidos a dinamizar el

empleo en territorio municipal.

Linea de accion

20.1.1. Fortalecer la Bolsa Virtual de Empleo.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Mantener vacantes vigentes en
la bolsa de empleo Vacante 300 451 150.33
Huixquilucan

Linea de accion

20.1.2. Difundir en medios electrénicos e impresos las vacantes del
Servicio Municipal de Empleo.

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .

medida anual anual (e) alcanzado
Dar mantenimiento a las areas m2 1,658,000 1,885.430 113.72
verdes con corte de pasto
Dar mantenimiento de areas
verdes con riego de agua m2 1,066,300 1,035,261 97.09
tratada
Podar arboles Arbol 2,000 1,527 76.35
EnE:aIar arboles para prevenir Arbol 1,500 0 0.00
dafio por plagas
Apoyar con desmalezamiento
en panteones publicos m2 160,000 160,000 100.00
municipales
Instalar o dar mantenimiento a
mobiliario deportivo y recreativo Parque 12 3 25.00
en parques publicos
Dar apoyo a escuelas publicas
con el mantenimiento de sus Escuela 160 112 70.00
areas verdes

Linea de accion

21.1.2. Regularizaciones y mantenimiento preventivo en los mercados
y tianguis del municipio.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Otorgar permisos para
volanteo, colocar stand,
perifoneo y todo tipo de
publicidad que, por su
naturaleza, no se encuentre
regulada por otro ordenamiento
legal

Permiso

92

131

142.39

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .

medida anual anual (e) alcanzado
Realizar Jornada de Empleo Jornada 12 12 100.00
Colocar a personas en un
empleo a través de oficinas Persona 200 202 101.00
municipales
Concertar entrevistas de
empleo para personas Entrevista 400 537 134.25
desempleadas
Realizar reuniones para el
intercambio de ce_zrtera de Reunion 12 12 100.00
empleo con las diferentes
empresas
Org_amzar la realizacion de Feria y y 100.00
Feria del Empleo
Impartir cursos de capacitacion Curso 10 8 80.00
para el trabajo
Gestionar becas de
capacitacion a nivel municipal, Beca 220 183 83.18
estatal y federal

Otorgar permisos para
degustacion en via publica, asi
como en establecimientos
comerciales

Permiso

12

33

275.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Llevar a cabo visitas de
inspeccion en mercados,
tianguis y comercio en la via

publica, ya sea en puestos fijos

Visita

2,100

2,101

100.05
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semi fijos, ambulantes de
caracter temporal o a través de
vehiculos, con el objeto de
regular la actividad comercial
que se ejerce en territorio
municipal

MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E INNOVADOR

Programa: Modernizacion Industrial

1Ei\

DE
RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

Emitir 6rdenes de pago para el
cobro de derechos por afo
fiscal de actividades
comerciales a locatarios
ubicados dentro de los
mercados existentes en el
municipio (comercio
establecido)

Cobro

100

81

81.00

Objetivo general

22. Contribuir al fortalecimiento de las micro y pequenas
empresas y promover la creacion y fortalecimiento de
nuevos emprendedores.

Estrategia

221.

Fortalecer a
municipio, a través del asesoramiento y acercamiento con
las instituciones publicas y privadas.

los nuevos emprendedores del

Emitir 6rdenes de pago para el
cobro de derechos por afo
fiscal de actividades
comerciales en areas o vias
publicas que ocupan

las asociaciones de tianguistas
existentes en el territorio
municipal (comercio informal en
via publica)

Cobro

15

16

106.67

Linea de accion

22.1.1. Impartir capacitacion a los nuevos emprendedores para el
fortalecimiento de sus proyectos.

Emitir rdenes de pago para el
cobro de derechos por ano
fiscal de actividades
comerciales a los comerciantes
instalados en la denominada
Plaza Comercial Huixquilucan y
Explanada Civica Huixquilucan

Cobro

90

120

133.33

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

Fesllzet alises peie e Curso 12 12 100.00
obtencién de financiamiento
Impartir capacitaciones técnicas Capacitacion 12 12 100.00
a emprendedores
Impulsar, a través del
asesoramiento, a proyectos Proyecto 100 100 100.00
productivos
Canalizar a emprendedores con
instancias publicas y/o Apoyo 100 100 100.00

privadas, para la obtencion de
apoyos

Estrategia

22.2. Recepcién y dictaminacion de proyectos de
expansion o crecimiento de micro y pequefias empresas.

. ‘s 21.1.3. Administrar, vigilar y dar mantenimiento al rastro municipal
Linea de accion . .
para su buen funcionamiento.
o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado

Llevar a cabo el sacrificio
humanitario y sanitario de Cabeza 6,000 7,930 13216

animales para el consumo
humano

Linea de accion

22.2.1. Realizar tramites de licencias de funcionamiento, para micro y
pequenas empresas.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Estrategia

21.2. Realizar mantenimiento y ampliar los servicios de los
panteones municipales.

Validacién de las licencias de
funcionamiento existentes

Licencia

1100

1129

102.64

Otorgar permisos provisionales

Permiso

500

487

97.40

Linea de accidn

21.21.
municipales y brindar servicios de cremacion.

Gestionar los servicios municipales de los panteones

Expedir altas de licencias de
funcionamiento a
establecimientos comerciales
de medio y alto impacto, en
tramites presenciales

Licencia

400

415

103.75

Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida Anual Anual (e) alcanzado
Informe del apoyo brindado en
la inhumacion de personas de Informe 12 12 100.00

bajos recursos econémicos

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
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Expedir altas de licencias de
funcionamiento a
establecimientos comerciales y
de prestacién de servicios de
bajo impacto, mediante la
plataforma de SARE (Sistema
de Apertura Rapida

de Empresas)

Licencias

100

133

133.00

Realizar |la apertura de micro y
pequefas empresas

Empresa

20

30

150.00

Implementar acciones para
apoyar a micro y pequenas
empresas

Accion

50

62

124.00

53



1ER

INFORME DE
RESULTADOS 2022

ROMINA
CONTRERAS

PILAR 2 ECONOMICO:
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Linea de accion

22.2.2. Realizar censos en todo el municipio para captar las unidades

econdémicas que no se encuentren empadronadas.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
Rgallzar V|S|tas’de_ verificacion a Visita 120 120 100.00
unidades econdmicas

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
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ROMINA
CONTRERAS

PILAR 3 TERRITORIAL: Municipio Ordenado, Sustentable y
Resiliente

El entorno territorial es fundamental para lograr un crecimiento ordenado y arménico con la
naturaleza, por lo que realizamos actividades encaminadas al cuidado del agua, el control de
la erosién de suelos, las emisiones contaminantes, el manejo correcto de residuos sélidos y la
promocién de la produccién y el consumo de bienes y servicios sustentables y sostenibles. La
dindmica de las grandes ciudades y el crecimiento de una de las metrépolis mds grandes del
mundo nos plantean retos como la movilidad, la transitividad y las aglomeraciones que vuelven
cadticos nuestros espacios urbanos.

Una responsabilidad compartida para todos los que habitamos el planetaq, es la lucha contra el
cambio climdtico, la proteccién al medio ambiente y de los recursos naturales, con una visién
de futuro de ciudades inteligentes que haga la vida mds sencilla para todos y en donde todos
formen parte de ella.

A continuacién, se muestra el cumplimiento general del Pilar Territorial 2022:

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LINEAS
DE ACCION PILAR 3

Atendidas,
83.33%

El Pilar Territorial estd compuesto por 42 lineas de accién que. como puede apreciarse en la
grdfica, se han atendido al 83.33 por ciento, que corresponde a 35 lineas de accién; mientras que
el 16.67 por ciento representa a siete lineas de accién que aldn no han sido atendidas.
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Tema: Ciudades y Comunidades Sostenibles
Subtema:LocalidadesUrbanasyRurales(ZonasMetropolitanas)
Programa: Politica Territorial

23. Contribuir al fortalecimiento de la politica territorial, a
Objetivo general través de actividades de incorporacion ordenada vy
planificada del suelo al desarrollo urbano.

23.1. Gestionar tramites que aseguren su incorporacion
ordenada y planificada al desarrollo urbano, garantizando

Estrategia Y i
la aplicacién del marco legal y normativo para el uso y
aprovechamiento del suelo.
23.1.1. Hacer mejoras continuas en procedimientos, tramites vy
Linea de accion servicios de expedicién de cédulas, licencias y dictamenes de
acuerdo a la normatividad aplicable.
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Sl CESEnEE €l Licencia 400 336 84.00

alineamiento y numero oficial
Expedir licencias de uso de

Licencia 280 227 81.07
suelo
Expedir reporte y dictamen vial
para senalizacion, tope y Dictamen 350 370 105.71

reductor de velocidad

Expedir licencias, constancias,
prevenciones, improcedencias y
prérrogas para la ejecucion de
obras nuevas, demolicion, Licencia 800 807 100.88
ampliacion, suspension,
terminacion de obra,
reparacion, excavacion, etc.
Dictaminar la revalidacion y
regularizacién de mobiliario
urbano instalado en la via Dictamen 5 3 60.00
publica y lugares de uso
comun.

Revalidar y regularizar anuncios
situados en la via publica,
lugares de uso comun,
inmuebles en general y/o
establecimientos comerciales,
mediante dictamen.

Autorizar la instalacion, tendido
0 permanencia anual de cables,
obras de modificacién, rotura o
corte de pavimento o concreto
en calles, guarniciones y
banquetas para llevar a cabo
instalaciones subterraneas o
aereas.

Realizar expedientes de
asuntos juridicos atendidos
ante instancias municipales,
estatales y federales.

Realizar expedientes de
asuntos juridicos atendidos por Expediente 239 183 76.57
procedimientos administrativos

Dictamen 500 429 85.80

Autorizacion 58 57 98.28

Expediente 100 224 224.00

57



1Ei\

DE
RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

1Ei\

comunes y expedientes

técnicos.
Linea de accion 23.1.2. Orientar el uso adecuado del espacio urbano.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje

Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado

Elaborar estudios de transito y Estudio 6 5 83.33
vialidad '
Atender solicitudes de
IS UalE vz el Oficio 52 69 132.69
autoridades auxiliares y
municipales mediante oficios
Elaborar e implementar
proyectos de planeacién y Proyecto 4 4 100.00

ordenamiento urbano, vial y
territorial.

Linea de accion

23.1.3. Detectar areas de asentamientos humanos irregulares y
coadyuvar tramites de regularizacion

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
SpEely CEille) il o Cédula 840 947 112.74
zonificacion

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Subtema: Uso de Suelo
Programa: Desarrollo Urbano

24 . Contribuir al desarrollo del ordenamiento territorial del

Objetivo general municipio, mediante construccion de infraestructura
urbana.
24.1. Conservar y mantener la infraestructura vy

Estrategia

equipamiento urbano del municipio.

Linea de accion

24.1.1. Reducir el rezago en materia de pavimentacion de calles en
el territorio municipal.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Mejorar y conservar con la
repavimentacion las calles de
las diferentes localidades, asi
como las vialidades primarias y
secundarias y pavimentar las
calles o caminos de terraceria
del municipio.

Obra

23

26

113.04

Realizar bacheo en carpeta
asfaltica para mejorar el transito
vehicular.

m2

33,840

26,019

76.89

Mantener, con aplicacién de
pintura, la visibilidad de los
reductores de velocidad.

Reductor

2,000

2,144

107.20
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Mantener, con aplicacion de
pintura, la visibilidad de las mi 200,000 236,550 118.28
guarniciones de banqueta.
Mantener, con pintura, la
infraestructura metalica de y mi 300 295 75.00
puentes y barras de contencion
en carreteras.
Senalizar en pista lineas
centrales y laterales ml 60,000 133,080 221.80
(balizamiento)
Sefalizar con pintura pasos
peatonales, flechas y colocar de Senfal 5,000 6,599 131.98
vialetas en via horizontal
Mantenimiento en pintura a
muros de bajo puentes para m2 6,500 3,000 46.15
mejorar la imagen urbana
Linea de accion 24.1.2. Mejorar la infraestructura de las comunidades.
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
Construir, rehabilitar, mejorar y
mantener en optimas
condiciones de uso las obras de Obra 2 0 0.00
infraestructura de guarniciones
y banquetas
Linea de accion 24.1.3. Remodelar plazas civicas y jardines.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Conservar y mejorar los
espacios publicos para la
convivencia social, asi como en Obra 1 1 100.00
el entorno urbano para
fomentar el turismo.
, ‘s 24.1.4. Ampliar la cantidad y calidad de los espacios publicos
Linea de accion ; . ; ,
destinados para la atencion a la ciudadania.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Mejorar y conservar, con la
construccion y ampliacion, las
edificaciones educativas, de Obra 5 8 160.00
convivencia social, deportivas,
administrativas y culturales.
Linea de accién 24 .1.5. Mejorar la infraestructura de los edificios publicos.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Rehabilitar, mantener y
conservar la infraestructura
educativa, social, deportiva, Obra 5 4 80.00
administrativa y cultural del
municipio
. L. 24.1.6. Elaborar y desarrollar proyectos de obra publica para
Linea de accion P . -
contribuir al incremento de la infraestructura urbana municipal. 59
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OMINA
ONTRERAS
- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Preparar y realizar los
proyectos necesarios para el Proyecto 70 83 118.57

Programa Operativo Anual y
gestién de nuevos recursos.

24.1.7. Supervisar y controlar obras publicas — Programa de Obra
Anual (POA).

Unidad de
medida anual

Linea de accion

Programado | Alcanzado
anual (e)

Actividad ez
alcanzado

Supervisar las obras planeadas
y ejecutadas del Programa
Operativo Anual, en materia de
construccion, mantenimiento,
rehabilitacion y mejoramiento
de los diferentes programas
que integran la inversién de
obra publica.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Obra 43 56 130.23

Subtema: Movilidad y Transporte para la Poblacion
Programa: Modernizacion de la Movilidad y el Transporte
Terrestre

25. Consolidar una movilidad sustentable, incluyente y
accesible en el municipio, a fin de garantizar

S ETEHNTD EETEEL progresivamente el derecho a la movilidad y la seguridad

MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
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DE
RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

Linea de accion

25.1.4. Concientizar a la poblaciéon sobre el cuidado del medio
ambiente y la emisién de particulas contaminantes. *

Linea de accion

25.1.5. Promover la firma de convenios de colaboracién con los
permisionarios del servicio publico de transporte para su mejor
funcionamiento y servicio de calidad, a fin de fomentar el uso de

transporte publico. *

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accién, se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal

2023.

Subtema: Patrimonio Natural y Cultural
Programa: Conservacion del Patrimonio Publico

Objetivo general

26. Promover la conservacion del patrimonio publico, a
través del registro de los bienes inmuebles del municipio.

Estrategia

26.1. Realizar acciones permanentes de mantenimiento y
transmision de conocimiento del patrimonio cultural
municipal.

Linea de accion

26.1.1. Realizar actividades de mantenimiento al patrimonio cultural,
artistico e histérico del municipio y llevar a cabo su difusion.

Actividad

Unidad de Programado | Alcanzado
medida anual anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Bitacora de las 72 festividades
anuales de las diferentes
comunidades del municipio

Bitacora 12 12 100

vial de las personas que habitan y transitan en el territorio.

Estrategia

25.1. Implementacién de politicas, planes y programas
que contribuyan a mejorar los servicios de vialidad y
transito, y fortalecer la corresponsabilidad social y la
cultura en materia de movilidad sustentable, entre las
personas que habitan y transitan en el municipio.

Registro de los centros
culturales y sociales dentro del
municipio (Casas de Cultura,
bibliotecas, espacios sociales,
museos Yy archivos)

Registro

100

Linea de accion

25.1.1. Promover acciones para el uso racional y equitativo del
espacio vial, conforme a la jerarquia de movilidad. *

Linea de accion

25.1.2. Emitir evaluaciones técnicas respecto a la apertura,
ampliacion, prolongacion o modificacion de vialidades en el territorio
municipal.

Reporte de las distintas
comunidades del municipio
para recabar antecedentes
historicos e informacion
pertinente con personas
oriundas del mismo

Reporte

100

Informe de la documentacion y
actualizacion de la monografia
municipal, asi como la difusion

Informe

100

Unidad de
medida anual

Programado | Alcanzado
anual (e)

Actividad Porcentaje
alcanzado
Realizar recorridos de
transporte publico para
identificar rutas /
tipo del transporte publico.
Llevar a cabo recorridos en
carreteras, circuitos, vialidades
principales y secundarias para
determinar la problematica vial
actual.

Recorrido 4 4 100.00

Recorrido 4 3 75.00

25.1.3. Impulsar el buen uso de la via publica, el retiro de obstaculos

y laregulacion del estacionamiento, a través de la concertacion social.
*

Linea de accion

60

cultural y social del municipio

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Programa: Cultura y Arte

Objetivo general

27. Contribuir a promover la conservacion del patrimonio
publico, a través de acciones permanentes de
mantenimiento y transmision de conocimiento del
patrimonio cultural, artistico e histérico del municipio.
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RESULTADOS 2[325 MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
OMINA
ONTRERAS
. 27.1. Colaborar con la divulgacion del patrimonio cultural
Estrategia

intangible del municipio.

Linea de accion

27.1.1. Elaborar de un programa de visitas al patrimonio cultural. *

Linea de accion

27.1.2. Apoyar en la promocion, investigacion y divulgacion periédica

del patrimonio histérico y cultural.

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

sl sk B Presentacién 10 10 100
artisticas de bailes culturales
Re’a I|_zar preser}ta_lmones Presentacion 3 3 100
artisticas de musica
Realizar proyecciones de cine Proyeccion 4 4 100
en el teatro negro
Realizar talleres artisticos en Alumno 1600 1590 09.33
centros culturales
Organizar exposiciones Exposicion 3 3 100
temporales
R_eahzar el concurso Senforitas Concurso 1 1 100
Fiestas Patrias

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023

Subtema: Electrificacion y Alumbrado Publico
Programa: Alumbrado Publico

Objetivo general

28. Impulsar la eficiencia energética, a través de la
modernizacion de los sistemas de alumbrado publico
municipal.

Estrategia

28.1. Realizar acciones encaminadas a otorgar a la
poblacion del municipio el servicio de iluminacién de las
vias, parques y espacios de libres.

Linea de accion

28.1.1. Realizar mantenimiento al equipamiento de la infraestructura
de alumbrado publico.

MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

1Ei\

DE
RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

dafio, robo o mejora del
sistema.

Instalar o sustituir cable por

mi 20,000 22,670 113.35

Sustituir postes metalicos
deteriorados o por dafo
eventual.

Poste 10 8 80.00

instalaciones eléctricas en
instituciones publicas.

Dar apoyo con mantenimiento a

Mantenimiento 20 18 90.00

festivos en fechas civicas

Instalar iluminacion y adornos

Evento 1 1 100.00

Linea de accion

28.1.2. Instalacion de sistemas de luminarias ahorradoras de
energia eléctrica.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Sustituir luminarias obsoletas
20 RITTENIED EVEIERBIES PEVE) | (| roierey 2,000 1,824 91.20
modernizar el sistema de
alumbrado publico.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Programa: Electrificacion

Objetivo general

29. Gestionar proyectos para fomentar el uso de
tecnologias que mejoren la calidad de los servicios de
electrificacion.

Estrategia

29.1. Contribuir a minimizar los costos relacionados con el
consumo energético y regularizar el consumo eficiente,
responsable y sustentable, en apego a las Normas
Oficiales Mexicanas.

Linea de accion

29.1.1. Realizar diagnésticos para reducir el consumo energético en
los edificios publicos, asi como fomentar los sistemas sustentables y
eficientes de energia en el alumbrado publico municipal y en el OPD
Sistema de Aguas Huixquilucan.

- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
Actuallzar el mventanp_de Inventario 4 4 100.00
infraestructura energética
Actgallzar el documento ,dfal Documento y y 100.00
perfil de consumo energético
Reahzar estudio de Iq r_natrlz de Estudio y y 100.00
oportunidades energéticas
Implementar las Normas
Oficiales Mexicanas de Imolementacic
eficiencia energética en P 5 5 100.00
) S n
inmuebles y vialidades dentro
del territorio municipal.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .

medida anual anual (e) alcanzado
Atender fallas reportadas y/o
detectadas en las luminarias del Luminaria 4,000 4,671 116.78
sistema de alumbrado publico.
Instalar luminarias rehabilitadas
en zonas que requieran mejora Luminaria 50 47 94.00
en la iluminacién.
Sustituir con luminaria
rehabilitada, luminarias Luminaria 20 24 120.00
deterioradas o por dafio
eventual.
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Subtema: Calidad del Aire
Programa: Proteccion al Ambiente

MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
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DE
RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

Expedir autorizaciones y
opiniones técnicas para
controlar el derribo de arboles,
evitando la tala clandestina y
destruccion de la biodiversidad

Autorizacion

80

80

100

Objetivo general

30. Desarrollar proyectos y acciones que contribuyan a la
proteccion, conservacion y restauracion del equilibrio
ambiental del municipio y el combate al cambio climatico
en el Estado de México.

Sustanciar procedimientos por
denuncias ciudadanas en
materia ambiental

Procedimiento

80

80

100

Estrategia

30.1. Fomentar la participacion ciudadana y la promocion
de la educacion ambiental en todos los sectores de la
sociedad, orientadas a promover el desarrollo sustentable
en el municipio.

Inspeccién y verificacion en el
manejo de residuos soélidos a
comercios

Inspeccién

20

20

100

Otorgar multas a empresarios
por el manejo inadecuado de
residuos sélidos

Multa

12

12

100

Linea de accion

30.1.1. Elaborar y aplicar programas educativos orientados a la
proteccion del medio ambiente.

Atencién a denuncias
ambientales presentadas por la

ciudadania

Denuncia

30

30

100

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Subtema: Limpia, Recoleccion, Traslado, Tratamiento y
Disposicion Final de Residuos Sélidos
Programa: Gestion Integral de Residuos Sélidos

Objetivo general

31. Contribuir al cuidado del medio ambiente, a través del
adecuado manejo de los residuos sélidos generados en el
municipio.

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado

Impartir platicas de temas
ecoldgicos y proteccion al Platica 12 12 100
medio ambiente
Asistir a conferencias, cursos,
simposiums, impartidos por Curso 15 15 100
otras autoridades
Promo_\{er entre la poblagon la Arbol 7.000 7.000 100
adopcién o sembrar un arbol
Realizar eventos para promover
la cu_Itur_a d_eI medio amp|ente Evento 8 8 100
con instituciones educativas de
todos los niveles
Forestar y reforestar areas s 8 8 100
urbanas en general
Reallzacmn de cursos y talleres Curso y/o 12 11 91.66
de educacién ambiental Taller

Estrategia Sl

Brindar  servicios
permanente de los residuos sélidos del municipio.

optimos de

recoleccion

Estrategia

30.2. Contribuir a la preservacién del medio ambiente,
mediante denuncias ambientales y promoviendo el
cuidado de los recursos naturales.

Linea de accion

31.1.1. Visitas programadas para la recoleccion de residuos soélidos
urbanos, su adecuada transferencia y disposicion.

Linea de accion

30.2.1. Renovar y/o celebrar convenios de adhesién con autoridades
federales, estatales y municipales.

Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado
Renovar y/o celebrar convenios
y/o contratos de adhesion, Convenio vio
coordinacion y cooperacion con contratoy 2 2 100
autoridades federales, estatales
y municipales

Linea de accion

30.2.2. Realizar operativos y verificaciones a establecimientos
comerciales para garantizar la regulacion y prevenir el deterioro
ambiental.

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar operativos de
vigilancia para prevenir dafios Operativo 12 12 100
ambientales en general

64

vialidades primarias

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Proporcionar el servicio de
EIERIEBEIT €D ClEsEeies Tonelada 91,200 91,207.9 100
domiciliarios por ruta
determinada
Linea de accién 31.1.2. Realizar barridos de espacios publicos.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Proporcionar el servicio de
barrido manual en vialidades Km 21,000 29,094 138.54
principales.
Realizar recoleccion de
desechos en vialidades Km 2,400 2,486 103.58
(papeleo)
Realizar barrido mecanico en Km 1,000 250 25 00
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31.1.3. Gestién de recursos para la renovacion del equipo de

Linea de accion . .
recoleccion de desechos sélidos urbanos. *

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023

Tema: Vida de los Ecosistemas Terrestres
Subtema: Recursos Forestales
Programa: Desarrollo Forestal

32. Contribuir a la regulacion de la explotacion forestal,

R | cdiante |2 preservacion de los bosques.

32.1. Promover el desarrollo y cuidado forestal, a través

Estrategia de proyectos de reforestacion.

32.1.1. Recuperar suelos erosionados e inhibir la tala clandestina, a

Linea de accion ! .
través de recorridos.

1Ei\

MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

Subtema: Plantacién de Arboles Adecuados para Zonas Rurales
y Urbanas

Programa: Manejo Sustentable y Conservacion de los
Ecosistemas y la Biodiversidad

33. Contribuir a facilitar la planificacion y el desarrollo de
politicas sostenibles, mediante acciones que garanticen la
permanencia de la biodiversidad en el municipio.

Objetivo general

33.1. Realizar actividades orientadas a la prevencion,
conservacion, proteccion, saneamiento y restauracion de
los ecosistemas del municipio.

33.1.1. Realizar acciones de seguimiento y mitigacion a las
condicionantes de impacto ambiental del municipio, respecto a
incendios forestales.

Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado

Estrategia

Linea de accion

Actividad

Promover la conciencia forestal,
a través de folletos sobre la
conservacion de los
ecosistemas y la biodiversidad

Folleto 40,000 40,000 100.00
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Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado

Emitir la convocatoria publica
2607 2 RIHEIDR GO G Convocatoria 2 2 100
capacitaciones sobre cultura
forestal
Llevar a cabo capacitaciones Capacitacién > > 100
sobre cultura forestal.
Reforestar en zonas
siniestradas por incendios Arbol 20,000 23,470 117.35
forestales.

Linea de accion

32.1.2. Reforzar el vivero municipal para reforestacion y donacion.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado

ARRlE? [ AT e C Plantula 10,000 10,000 100
el vivero forestal municipal
Donar y facilitar la obtencion de )
arbol joven y sano para el Arbol 10,000 16,153 161.53
aprovechamiento de suelo.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion

Realizar recorridos de
prevencion de incendios
forestales y la deteccion de tala
clandestina

Recorrido

40

45

112.50

Realizar actividades de
disminucién de combustible
ligero, haciendo limpieza en
montes con alta incidencia de
incendios.

m2

25,000

32,500

130.00

Prevenir y combatir incendios
forestales, en coordinacion con
instancias especializadas.

Incendio

40

43

107.50

Objetivo general

34. Impulsar acciones que fomenten la cultura de respeto,
a fin de incidir en la poblacion la necesidad de evitar
conductas de maltrato de los animales

Estrategia

proteccion y el bienestar animal

34.1. Establecer y consolidar el espacio Centro de
Atencion y Proteccion Animal,

para promover la

Linea de accion

34.1.1. Llevar a cabo la alimentacién, cuidados veterinarios vy
alojamiento de perros y gatos abandonados, para reintegrarlos con

familias responsables, a través de la adopcion. *

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023
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Subtema: Agua Potable
Programa: Manejo Eficiente y Sustentable del Agua

Objetivo general

35. Desarrollo de proyectos que provean a la poblacién
del municipio de agua potable, en cantidad y calidad, para
su consumo, y que permitan planificar, organizar y
administrar la construccién, rehabilitacion y ampliacién de
la infraestructura hidraulica para los servicios de agua
potable.

Estrategia

35.1. Contribuir a suministrar, de manera adecuada y
sostenible, agua potable a la poblacion del municipio,
asegurando un servicio de calidad.

Linea de accion

35.1.1. Ampliar la red hidraulica y sistemas de almacenamiento y dar
mantenimiento correctivo a las estructuras ya instaladas.

- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado

Construccion de infraestructura Obra 8 8 100.00
de agua potable
VELIMONES €O CREENN e M3 804,901 804,901 100.00
fuentes de extraccién propias
FEIE POEIIE O [p1PE P O Viajes 19,316 598,351 3097.70
consumo de la poblacién
Distribucién de agua potable M3 25,115,125 7,604,903 30.28
Reparacion de fugas Reparacion 2,453 2,453 100.00
Mantenimiento de tanquesy | \1.nienimiento 95 95 100.00
lineas de distribucion

Linea de accidn

35.1.2. Campanas de concientizacion y cuidado del agua, a la
poblacién del municipio.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado

Campahas de difusion sobre el
uso racional del agua, por Campafa 5 5 100.00
medio de redes sociales
Promoyer los tallgres sobre el Taller 54 54 100.00
uso racional y cuidado del agua
Promover los talleres sociales Taller 12 12 100.00
del agua

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
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Residuales/Drenaje y

Programa: Manejo de Aguas Residuales, Drengaje y Alcantarillado

Objetivo general

36. Aumentar el tratamiento de aguas residuales y
saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado,
mejorando las condiciones actuales de la infraestructura,
para proporcionar una mejor calidad de servicios a la
poblacion.

Estrategia

36.1. Mejorar los alcances y eficientar el tratamiento de
aguas residuales, asi como el mantenimiento de la
infraestructura para el correcto manejo de drenaje y
alcantarillado.

Linea de accion

36.1.1. Mejorar la infraestructura para drenaje pluvial y sanitario.

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
Disefo del proyecto para la
construccion de la Proyecto 7 7 100.00
infraestructura
Construccion de la
infraestructura para el drenaje Obras 5 4 80.00
pluvial y sanitario
Entrega de obras concluidas Obrgs 4 4 100.00
concluidas

Linea de accidén

36.1.2. Dar mantenimiento a la infraestructura del drenaje y
alcantarillado.

alcantarillado

Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida Anual Anual (e) alcanzado
Inspecciones de la
infraestructura del drenaje y Inspeccién 436 436 100.00
alcantarillado
Mantenimiento a la
infraestructura del drenaje y Mantenimiento 1,348 1,348 100.00

Linea de accion

36.1.3. Dar mantenimiento a causes y barrancas, para evitar el flujo
de basura y azolve a las lineas municipales.

Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida Anual Anual (e) alcanzado
Desazolve de fosas sépticas Desazolve 400 400 100.00

Linea de accion

36.1.4. Eficientar el tratamiento de aguas residuales, mediante mayor
horario en captacién de entrada, mejorando el flujo de salida.

aguas residuales

Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida Anual Anual (e) alcanzado
Operacion de tratamiento de Tratamiento | 401,760 401,760 100.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.
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Programa: Proteccion Civil

1Ei\

Objetivo general

37. Contribuir a salvaguardar la integridad fisica vy
patrimonial de la poblacién, ante la ocurrencia de
contingencias emergencias y desastres naturales.

Estrategia

37.1.

Implementar
contingencias y desastres naturales.

medidas

de prevencién de

Linea de accion

37.1.1. Atender emergencias reportadas.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Atender servicios emergencias

Servicio

500

505

101.00

Realizar acciones de
prevencion encaminadas a la
disminucién y mitigacion de
riesgos ante agentes
perturbadores en el territorio
municipal.

Accion

250

250

100.00

Atender emergencias por
incendios.

Servicio

300

303

101.00

Atender las diferentes
contingencias, como los son:
fugas de gas, enjambres de
abeja, poda y derribo de
arboles, servicios varios y
apoyos prestados a otras areas,
asi como a otros municipios.

Servicio

1,100

1,100

100.00

MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE RESULTADOS 222%

OMINA
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Evaluar los simulacros

realizados en materia de Evaluacion 200 200 100.00

Proteccion Civil

Impartir platicas para la

prevencion de accidentes en Platica 60 63 105.00

escuelas y comunidades.

Estrategia 37.2. Mejorar el equipamiento de Proteccion Civil.

Linea de accion 37.2.1. Adquirir equipo y materiales de Proteccion Civil.

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado

Do_tar al personal operativo de Elemento 74 74 100.00

uniformes.

Oto_rgar material de primeros Lote 2 2 100.00

auxilios para ambulancias.

Realizar la reparacién de

unidades del H. Cuerpo de L

Bomberos y Unidad de Reparacion 21 20 95.24

Rescate.

Adquirir equipo de proteccion

personal para la Unidad de Equipo 3 3 100.00

Rescate.

AEE LT L (56 6 Equipo 2 2 100.00

radiocomunicacion.

37.3. Realizar supervisiones a edificaciones vy

Estrategia

establecimientos comerciales.

Realizar simulacros en edificios,
centros comerciales,
condominios, centros
educativos, escuelas, entre
otros.

Servicio

24

24

100.00

Linea de accion

37.3.1. Programar visitas a edificios y centros comerciales para
revisar protocolos de Proteccion Civil.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Atender servicios de
emergencias (hospitalarios y
traslados).

Servicio

1,200

1,218

101.50

Realizar inspecciones en
inmuebles particulares para
analisis de riesgo

Inspeccién

110

110

100.00

Linea de accion

37.1.2. Realizar simulacros en edificios,
condominios, centros educativos, escuelas.

centros comerciales,

Reporte de los servicios de
verificacion en edificios y
condominios, con la finalidad de
constatar que cuenten con
adecuadas medidas de
seguridad y prevencion

Reporte

100.00

Inspeccionar las condiciones de
seguridad en establecimientos
Comerciales

Inspeccién

2,000

2,000

100.00

Otorgar vistos buenos en
materia de Proteccién Civil

Visto Bueno

1,900

1,900

100.00

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

Reporte de creacion de Reporte 4 4 100.00
brigadas comunitarias
Informe de creacion de Comités
Escolares, en materia de Informe 4 4 100.00
Proteccion Civil
Impartlr_platm.:a.s de difusion de Platica 150 150 100.00
Proteccion Civil
Realizar simulacros de Simulacro 8 10 125.00

Proteccion Civil

Participar en reuniones con
instancias federales y estatales,
en materia de Proteccion Civil

Reunidén

140.00
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PILAR 3 TERRITORIAL:
MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

Realizar Programa Interno de
Proteccion Civil en los

inmuebles de la Administracion Programa 10 M 110.00
Pudblica Municipal
Actualizar el Atlas de Riesgos Aeivelfeesicn 1 1 100.00

Municipal

Linea de accion

37.3.2 Fortalecer la difusion de las aplicaciones para la atencion de

emergencias.
Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

Informe de distribucién de
folletos de qué hacer antes, Informe 12 12 100.00
durante y después de un
fenédmeno perturbador a la
poblacién en general
Difundir medidas de prevencién Spot virtual 15 15 100.00

a través spots virtuales

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

72

1ER

INFORME DE
RESULTADOS 2022

ROMINA
CONTRERAS

"\:7 I‘@o

= e

" PILAR 4
SEGURIDAD:

MUNICIPIO CON SEGURIDAD
Y JUSTICIA

73



1Eh

RESULTADOS 2022 MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

OMINA
"ONTRERAS

PILAR 4 SEGURIDAD: Municipio con Seguridad y Justicia

La seguridad publica es un derecho humano de todos y cada uno de los habitantes (mujeres,
hombres, adolescentes, nifias y ninos); el gobierno municipal de Huixquilucan continua
salvaguardando la integridad fisica y los derechos de las personas, con una visién ciudadana, asi
como de preservar la libertad, el orden y la paz social por medio de la adquisicién de tecnologia
de punta, capacitacién y coordinacién interinstitucional entre los diversos érdenes de gobierno,
que consolide el Estado de Derecho en nuestro territorio.

A continuacién, se muestra es cumplimiento general del Pilar 4 Seguridad 2022:

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LINEAS DE ACCION
PILAR 4

Atendidas,
93.33%

El Pilar Seguridad estd compuesto por 15 lineas de accién que, como puede apreciarse en la
grdfica, se han atendido al 93.33 por ciento, que corresponden a 14 lineas de accién; mientras
que el 6.67 por ciento representa a una linea de accién, que adn no ha sido atendida.
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Programa: Seguridad Publica
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38. Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién
Objetivo general del municipio, a través de la correcta operacién del
servicio de seguridad publica municipal.
38.1. Realizar proyectos orientados a combatir la
. inseguridad publica del municipio, con estricto apego a la
Estrategia , - . .
ley, de manera confiable, eficiente y eficaz, erradicando la
impunidad y la corrupcion.
. i r 38.1.1. Realizar acciones en materia de seguridad y prevencion del
Linea de accion .
delito.
Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado
Participar en reuniones de
_coord|n_a0|on operativa con Reunion o4 o4 100.00
instancias federales, estatales y
municipales.
Realizar operativos .
Cuentahabiente Seguro. Operativo 240 240 100.00
Realizar operativos Presencia. Operativo 365 362 99.18
Dotar al personal operativo de
seguridad publica con Uniforme 618 622 100.65
vestuario.
Desarrollar el proyecto de
Prevencién del Delito. e L ! e
Participar en reuniones de los
CIplE [ CUI IS Cl Reunion 4 4 100.00
materia de prevencion del
delito.
Brindar platicas y asesorias en
materia de programas de Asesoria 45 45 100.00
prevencion del delito.
Realizar operativos Tecolote. Operativo 360 355 98.61
Realizar operativos Pasajero Operativo 576 570 98.96
seguro.
Reallgar operat'lvp Cordones de Operativo 960 943 98.23
seguridad en vialidades.
Capacitar a elementos de
seguridad, en materia de
Sistema de Justicia Penal SUEID b = LI
(Taller 2)
Realizar operativo territorial. Operativo 816 816 100.00
Realizar operativos Escuelas Operativo 1440 1440 100.00
seguras.
Realizar operativo Escudo. Operativo 720 718 99.72
EE D DR T Operativos 48 48 100.00
Festividades religiosas.
Elaborar Diagnéstico Municipal
de Prevencion Social de la Diagnéstico 1 1 100.00
Violencia y la Delincuencia.
REUEFEr Ell REEEMETOER R | 2y e 1 1 100.00
Comisién de Honor y Justicia.
SRV [y Resolucion 8 7 87.50
Comision de Honor y Justicia.
Realizar Operativo Halcén Operativo 96 92 95.83
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Realizar Operativo Rastrillo Operativo 192 194 101.04
Implementar un programa de

canje de armas, en Programa 1 1 100.00
coordinacion con la SEDENA

Dar mantenimiento al Pieza 379 379 100.00
armamento

Aplicar examen toxicoldgico. Elemento 618 612 99.03
Adqumr_eqmpo de Primer Equipo 100 100 100.00
respondiente.

Mantener en operacion el

Slste_ma Integre_xl _de Enlace y Sistema 1 1 100.00
Monitoreo Municipal de

Videovigilancia Urbana.

Fort_alecer el agrupamiento Agrupamiento 1 1 100.00
canino.

Renovar el parque vehicular de ,

Seguridad Publica. Vehiculo 120 120 100.00
Reparar y dar mantenimiento a

los vehiculos de Seguridad Servicio 143 143 100.00
Publica.

D anici onalelies Médulo 15 15 100.00
mdédulos de policia.

Adquirir municiones. Pieza 44,500 44,500 100.00
Adquirir una plataforma de

atencion ciudadana para Sistema 1 1 100.00

emergencias.

Linea de accion

38.1.2.
tecnologia en operacion

Fortalecer los

sistemas de informacién, co
, para la prevencion del delito.

municacion y

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Elaborar el Atlas de incidencia
delictiva municipal.

Mapa

1

1

100.00

Atender las llamadas de
emergencia a través de las dos
estaciones de monitoreo.

Reporte

20,000

23,960

119.80

Generar el Informe Policial
Homologado (IPH), a través de
las dos estaciones de
monitoreo.

Reporte

2,343

1,615

68.93

Interconectar a la Red Nacional
de Comunicaciones del Sistema
Nacional de Seguridad Publica,
a través del NIT y/o SUBNIT
Estatal.

Interconexion

100.00

Crear analisis delictivo y
programas delictivos
estratégicos.

Analisis

64

64

100.00

Realizar mantenimiento al
equipo de radiocomunicacion.

Sistema

100.00

Dotar al personal operativo de
uniformes.

Elemento

71

71

100.00

Capacitar al personal operativo
del Centro de Mando y
Comunicacion.

Curso

100.00

MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA
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Instalar botones de alerta. Aplicacion 1,000 1,006 100.60
Adquirir equipo para los
Centros de Mando y Centro 2 2 100.00
Comunicacién.

Linea de accion

338.1.3. Impulsar campafias de concientizacioén y educacion vial.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Hacer del conocimiento, a la
ciudadania, la senalizacion y
reglamentacion en materia de
transito, a través de folletos,
tripticos y vinilonas.

Folleto

1,000

1,010

101.00

Capacitar al policia vial para
cumplir con las tareas que
desempenia.

Curso

100.00

Implementar operativos de
transito vehicular.

Operativo

900

918

102.00

Adquirir material preventivo de
vialidad.

Pieza

585

585

100.00

Realizar platicas de educacion
vial en instituciones educativas.

Platica

60

63

105.00

Linea de accion

38.1.4. Profesionalizar a los policias del municipio.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Capacitar al personal policial, a
través de instituciones
especializadas en formacion
inicial (elementos en activo).

Elemento

40

40

100.00

Capacitar al personal policial a
través de instituciones
especializadas en
Competencias de la Funcion
Policial.

Elemento

188

188

100.00

Realizar evaluaciones
permanentes de Control de
Confianza

Elemento

335

335

100.00

Ejecutar Evaluaciones de
Competencias Basicas de la
Funcién Policial.

Elemento

188

188

100.00

Ejecutar Evaluaciones del
Desempefio dentro de la
corporacion, a través de las
comisiones establecidas.

Elemento

188

188

100.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Programa: Coordinacion Intergubernamental para la
Seguridad Publica

Actualizar |la Plataforma
Tecnoldgica.

Sistema

100.00

Dar mantenimiento al Centro de
Mando y Comunicacién.

Centro

100.00

Objetivo general

39. Coordinar

acciones municipales que permitan
eficientar mecanismos en materia de seguridad publica,
con apego a la legalidad y que garantice el logro de
objetivos gubernamentales.
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39.1. Coadyuvar en el mejoramiento de la seguridad
ciudadana del municipio, mediante la ejecucion vy
Estrategia seguimiento de acuerdo y resoluciones del Consejo

Nacional, Consejo Estatal y del Consejo Intermunicipal de
Seguridad Publica, en el ambito de su competencia.

Linea de accion

39.1.1. Coordinar acciones de seguridad publica con los gobiernos
estatal y federal, asi como con autoridades auxiliares municipales y
sectores estratégicos.

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Asistir a las sesiones del
Consejo Intermunicipal de Sesion 4 4 100.00
Seguridad Publica.

Linea de accion

39.1.2. Acreditar examenes de confianza.

39.1.3. Fomentar la participacion ciudadana en temas de relaciones

1Eh

Linea de accion

intergubernamentales.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Agendar sesiones del Consejo
Municipal de Seguridad Publica
y convocar a las mismas.

Sesion

6

5

83.33

Elaborar y proponer, en
coordinacién con la Direccion
General de Seguridad Publica y
Vialidad, el Programa Municipal
de Seguridad Publica y el
Programa Municipal de
Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia, con
Participacion Ciudadana.

Programa

100.00

Elaborar las actas de las
sesiones del Consejo Municipal
de Seguridad Publica.

Acta

83.33

Agendar y convocar reuniones
de trabajo de la Comision
Municipal de Coordinacion de
Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia

Reunidén

150.00

Integrar reportes trimestrales
del Programa Municipal de
Prevencion de la Violencia y
Delincuencia 2022, en
coordinacion con las
dependencias de la
Administracion Publica
Municipal, centralizada y
descentralizada.

Reporte

100.00

Agendar y convocar a
reuniones de trabajo de la
Comisién Municipal de
Planeacién y Evaluacion.

Reunidén

100.00

Dar cumplimiento a los
acuerdos del Consejo Municipal
de Seguridad Publica.

Acuerdo

83.33
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Elaborar actas de las sesiones
de la Comision Municipal de

Sesion

150.00
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OMINA
ONTRERAS
Coordinacion de Prevencion
Social de la Violencia y la
Delincuencia, con Participacion
Ciudadana.
Dar cumplimiento a los
acuerdos del Consejo Acuerdo 4 4 100.00
Intermunicipal de
Seguridad Publica.
Integrar comisiones del Consejo
Municipal de Seguridad Publica,
en apego al Articulo 31 del
Acuerdo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, por el que Comision 5 5 100.00
se expiden los Lineamientos de
Organizacion y Funcionamiento
de los Consejos
Intermunicipales y Municipales
de Seguridad Publica.
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023
Programa: Derechos Humanos
40. Desarrollar proyectos orientados a proteger, defender
y garantizar los derechos humanos de todas las personas
Objetivo general qgue se encuentren en el municipio, sin discriminacién por
condicion alguna, y fomentar la cultura de los derechos
humanos.
40.1. Contribuir a asegurar una vida digna de las
Estrategia personas, mediante la atencidn a las quejas por violacion
a los derechos humanos.
Linea de accién 40.1.1. Fortalecer a la Defensoria de los Derechos Humanos,
mediante las recomendaciones de la CODHEM.
- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Coordinar eventos de
capacitacion, difusion y
promocién a servidores
publicos y publico en general, Evento 8 8 100
en materia de Derechos
Humanos, en coordinacién con
la CODHEM
, - 40.1.2. Proporcionar asesorias juridicas y orientacion a la ciudadania,
Linea de accion .
en materia de derechos humanos.
- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
Asesorar y orientar a las
personas que lo solicitan, para
prevenir que no les sean Informe 12 12 100
violados sus derechos
humanos.
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Realizar reportes de quejas

recibidas y enviadas a la

Visitaduria General, con sede

en Naucalpan de Juarez,

Estado de México, para su

tramite y resolucion

Reporte 4 4 100
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Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Estrategia

40.2. Campafas de difusibn en materia de derechos
humanos, para servidores publicos y ciudadania,
promoviendo el respeto y la tolerancia en todos los
ambitos de la interrelacion social y apoyar a las
organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

Intervenir en controversias
entre las partes, facilitando la
comunicacién entre ellas, con el
objeto de construir un convenio
justo.

Informe

24

24

100

Asistir a las partes en conflicto,
para facilitar las vias de dialogo,
proponiendo alternativas y
soluciones al conflicto.

Reporte

24

24

100

Linea de accion

40.2.1. Desarrollar programas de capacitacion a los servidores
publicos, respecto al trato a la ciudadania y sus derechos humanos.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar eventos, jornadas
cuIturqus, foros y conferencias Evento > > 100
para difundir los derechos
humanos

Apoyar a la autoridad que
corresponda en la conservacion
del orden publico y la
verificacion de acuerdos, para
reparar dafos que, en su caso,
causen a los bienes, propiedad
municipal.

Registro

24

24

100

Linea de accion

40.2.2. Campanas de orientaciéon en materia de derechos humanos,
para la ciudadania.

intervenir en accidentes
automovilisticos, para llegar a
un convenio o dictar laudo para
resolver en definitiva

Bitacora

24

24

100

Linea de accion

41.1.2. Sanciones procedentes de
contempladas y calificadas en el Bando Municipal.

las faltas administrativas

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Realizar el informe mensual de
sanciones administrativas
municipales que procedan por
faltas o infracciones al Bando

Municipal.

Informe

12

12

100

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado

Impartir platicas en Centros de
Adlccpnes, para que no les Platica 16 16 100
sean violentados sus derechos
humanos
Realizar supervisiones en
carceles municipales y Supervision 8 8 100
Preceptoria Juvenil
Impartir platicas en instituciones
educatllvas y publico en general, Platica 20 20 100
para difundir los derechos
humanos.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Programa: Proteccion Juridica de las Personas y sus Bienes

Objetivo general

42. Fortalecer los programas de proteccion juridica y
cultura de la legalidad.

Estrategia

42 1. Atender, en asesoria juridica, a la poblacion.

Programa: Mediacion y Conciliacion Municipal

Objetivo general

41. Contribuir al ejercicio de la promocién vecinal,
mediante la funcion de mediacidn, conciliacion vy
calificadora de la autoridad municipal.

Linea de accion

42.1.1. Otorgar acompanamiento juridico a la poblacion.

Estrategia

41.1. Establecer mecanismos para la recepcion de las
quejas vecinales establecidas y disminuir conflictos y
controversias entre la poblacion.

Linea de accion

41.1.1. Desahogo de audiencias entre las partes en conflicto y firma
de convenios.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Proporcppar asesoria juridica a Asesoria 300 233 77 66
la poblacion.
Estrategia 42.2. Verificar el cumplimiento del orden juridico.
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Linea de accion

42.2.1. Supervisar el cumplimiento del orden juridico por parte de los
servidores publicos.

81



1Ei\ 1Ei\

RESULTADOS 2022 MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA RESULTADOS 2022
OMINA OMINA
“ONTRERAS "ONTRERAS
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

Empadronar al personal
masculino que cumpla 18 afios,
anticipados y remisos, que Persona 1,000 1,187 118.7
soliciten su cartilla de identidad
del Servicio Militar Nacional.
Expedir Constancia de no
registro al personal masculino Constancia 40 42 105
que la solicite.
Realizar certificacion para el
tramite de reposicion de Cartilla
Militar Nacional, al personal Certificacion 40 42 105
masculino de diferentes clases
que la soliciten.
Realizar eventos donde
participen conscriptos, Evento 3 2 66.66
anticipados y remisos.
Registrar, en actas, los actos
relativos que afecten el estado Reporte 12 12 100
civil de las personas.
Tramitar oportunamente las
actas certificadas de los actos
relativos que afecten el estado
civil de las personas.
Realizar campafas para
difundir los servicios del
Registro Civil, con apoyo de las SEPEIE . . g
autoridades del Ayuntamiento.
Realizar el tramite de .
expedicion de la clave CURP REgED 1z 1z e
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Informe 12 12 100

IGUALDAD DE GENERO
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EJE TRANSVERSAL 1: Igualdad de Género

El Eje Trasversal sobre la Igualdad de Género es un tema muy importante para este gobierno
y nos pronunciamos contra el uso de la violencia de cualquier tipo en contra de las mujeres,
promovemos politicas publicas con visién de género, de igualdad, inclusién y equidad en el
entorno gubernamental y alentamos mecanismos de informacién para el respeto a las mujeres
en dmbito publico y privado, que fomenten la participacién activa de las mujeres en todos los
aspectos de la vida social.

IGUALDAD DE GENERO

A continuacion, se muestra el cumplimiento general del Eje Transversal 1, Igualdad de Trato 2022:

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LINEAS DE
ACCION EJE 1

IGUALDAD DE GENERO
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Tema: Cultura de Igualdad y Prevencion de la Violencia contra

las Mujeres
Subtema: Empleo lgualitario para Mujeres

Programa: Igualdad de Trato y Oportunidades para la Mujer y

el Hombre

43. Reducir las brechas de género dentro de la
Administracion Municipal 2022-2024, garantizando la
integracion igualitaria de condiciones, oportunidades,
derechos y obligaciones entre hombres y mujeres.

Objetivo general

43.1. Asegurar la participacion igualitaria y activa de las
mujeres en todas las categorias y unidades
administrativas del municipio.

Estrategia

43.1.1. Aumentar la participacion econémica y el progreso de las

Linea de accion : T
mujeres en el mercado laboral, dentro del municipio.

Atendidas,
100.00%

El Eje Transversal 1 estd compuesto por cinco lineas de accién que, como puede apreciarse en
la grdfica, se han atendido al 100.00 por ciento, las cuales corresponden a las cinco lineas de

accion.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Participar en jornadas de Jornada 97 101 104.12
servicios asistenciales
Proporcionar servicios de
estética y corte y confeccion a Servicio 3,252 3,268 100.49
poblacién abierta
Supervisar el desarrollo de los
talleres de capacitacion para el Supervision 83 83 100.00
trabajo
Impartir talleres de tecnologia
domeéstica (Autoempleo y Taller 52 42 80.77
autoconsumo)
Realizar expo-venta de los
tallereg de capacitacion (Dia Expo-venta 16 16 100.00
Naranja, Jornadas, Expo
Mujeres Artistas)
Ar'tlculos vendidos a través de Artlcglos 2590 2792 107.80
microempresas vendidos

44. Desarrollar proyectos que permitan contribuir a la
insercion de mujeres en actividades productivas y de
desarrollo.

Objetivo general

44.1. Desarrollar proyectos que contribuyan al
empoderamiento de la mujer y a su insercion activa al
mundo laboral.

Estrategia

Linea de accion 44.1.1. Realizar talleres y cursos de autoempleo.

84

Actividad Unida_d de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado

Realizar curso de verano
Desarrollo Humano (presencial Curso 1 1 100.00
y/o virtual)
Brindar platicas a poblacion en
general (violencia en el Platica 50 50 100.00
noviazgo, prevencién al abuso
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86

IGUALDAD DE GENERO

sexual, familia y violencia,
autoestima, prevencion del
embarazo en los adolescentes,
valores, sentido de vida,
violencia de género y sus tipos
de modalidades, equidad de
género y tipos de violencia).
presencial y/o virtual.

IGUALDAD DE GENERO

1Ei\

DE
RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

Estrategia

45.1. Coadyuvar en reuniones para la promocién de la
cultura de igualdad, equidad y prevencion de la violencia
de género.

Realizar campafas de difusién
del Dia Internacional contra la
Violencia hacia la Mujer.

Campana

12

12

100.00

Linea de accion

45.1.1. Coordinar eventos del “Dia de la Mujer” y “Dia Internacional
contra la Violencia hacia la Mujer”.

Brindar talleres y cursos de
capacitacién de autoempleo
para mujeres.

Taller

100

100

100.00

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Impartir talleres de capacitacion
para el trabajo (autoempleo y
autoconsumo).

Taller

1,945

1,956

100.56

Gestionar proyecto de
programa de fortalecimiento a
la transversalidad de la
perspectiva de género

Proyecto

100.00

Impartir platicas sobre temas
relacionados a la equidad de
género (Mujer... corazén de
Huixquilucan).

Platica

73

70

95.89

Organizar evento del 25 de
noviembre, "Dia Internacional
de la Eliminacion de la
Violencia contra las Mujeres".

Evento

100.00

Realizar eventos en fechas
conmemorativas a la equidad
de género.

Evento

100.00

Realizar acciones por el Dia
Naranja, en conmemoracion del
Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia
contra las Mujeres y Ninas

Accion

27

27

100.00

Sesionar con el Sistema
Municipal para la Igualdad de
Trato y Oportunidades entre
Mujeres y Hombres para
Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las
Mujeres.

Sesion

100.00

Linea de accion

44.1.2. Coadyuvar en la entrega de apoyos escolares a hijos de
madres y padres trabajadores.

Sesionar con la Comision del
Grupo Municipal para la
Prevencion del Embarazo en
Adolescentes.

Sesion

100.00

Apoyar en la realizacion del
evento "Dia Internacional de la
Mujer", en coordinacién con DIF

Evento

100.00

Apoyar en la realizacion del
evento "Dia de la Madre", en
coordinacion con el DIF

Evento

100.00

Linea de accion

45.1.2. Brindar servicios psicoldgicos.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Brindar atencion psicolégica y

juridica a mujeres.

Asesoria

192

192

100.00

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .

medida anual anual (e) alcanzado
Atender a menores en centros Nifio 6,000 6,000 100.00
de desarrollo infantil.
Atender permanentemente en
estancias infantiles a hijos de Nifio 788 688 87.31
madres y padres trabajares.
Capacitar y actualizar al
personal decente del centro de Curso 4 4 100.00
desarrollo infantil.
Atender los requerimientos de
]',.as supervisiones escolares, a | p. . arimiento 4 4 100.00
in de cumplir con los requisitos
de incorporacion .
Gestionar el mantenimiento
cont!r?uq de las instalaciones y Centro 30 30 100.00
mobiliario de los centros
educativos.
Realizar actividades recreativas
y culturales dirigidas a la Actividad 10 10 100.00
integracion.
Impartir talleres preventivo- Talleres 11 11 100.00

educativo para las familias.

Objetivo general

45. Desarrollar programas de cultura de igualdad, equidad
y prevencion de la violencia contra las mujeres.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.
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EJE TRANSVERSAL 2: Gobierno Moderno, Capaz y
Responsable

El objetivo de los programas que integran el Eje Transversal 2 es fortalecer las capacidades de
gestion y gobernanza de la Administraciéon Publica Municipal, en todos sus niveles e instancias,
al tener un compromiso con la trasparencia, la rendicién de cuentas y el buen uso de los recursos
publicos de manera pulcra y honrada, con vocacién de servicio y los mejores mecanismos de
respuesta a la demanda ciudadana, asi como la ampliaciéon de instancias institucionales para
la participacién activa de la ciudadania en los asuntos publicos, con el fin de solucionar los
problemas que aquejan a la sociedad.

A continuacién, se muestra el cumplimiento general del Eje 2 Gobierno Moderno, Capaz y
Responsable 2022:

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LINEAS DE
ACCION EJE 2

Atendidas,
95.56%

El Eje Transversal 2 estd compuesto por 45 lineas de accién que, como puede apreciarse en la
grdfica, se han atendido al 95.56 por ciento, que corresponden a 43 lineas de accién; mientras
que el 4.44 por ciento restante, representa a dos lineas de accién que adn no han sido atendidas.
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Tema: Estructura del Gobierno Municipal
Subtema: Reglamentaciéon / Manuales de Organizacién y

Procedimientos

Programa: Reglamentacion

1EI\

NFORME DE
RESULTADOS 2022

ROMINA
CONTRERAS

Objetivo general

46. Fortalecer la cultura de legalidad, mediante la
actualizacion de reglamentos y  disposiciones
administrativas municipales.

Estrategia

46.1. Actualizar y difundir documentos juridicos y
administrativos.

Linea de accion

46.1.1. Vigilar la aplicacion de las leyes y reglamentos. *

Linea de accion

46.1.2. Difundir los ordenamientos reglamentarios municipales.

Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad ;

medida anual anual (e) alcanzado
ReV|§gr ] i T & Bl Actualizacion 1 1 100.00
Municipal.
Informe de la revision,
expedicion y actualizacion los Informe 4 4 100.00
reglamentos municipales.
Levgntar las actqs de las Acta 30 38 126.66
sesiones de Cabildo.
Emitir citatorio para la
celebracion de sesiones de Citatorio 30 38 126.66
Cabildo.
Publicar la Gaceta Municipal. Informe 4 4 100.00
Certificar documentos que obre
en los archivos y areas del Reporte 12 12 100.00
Ayuntamiento.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023

Tema: Transparencia y Rendicion de Cuentas
Programa: Transparencia

Objetivo general

47. Coadyuvar a la gobernanza, transparencia y rendicion
de cuentas, a través de garantizar el derecho al acceso a
la informacién publica.

Estrategia

47.1. Proporcionar informacion gubernamental, de
caracter publico y de interés a la ciudadania.

Linea de accion

47.1.1. Gestionar herramientas digitales y modulos que faciliten el
acceso a la informacion y la proteccién de datos personales.
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OMINA
ONTRERAS
- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Responder a las solicitudes de
acceso a la mformamon en el Reporte 4 4 100.00
tiempo establecido por la
normatividad.
Recabar, difundir y actualizar la
informacion relativa a las Informe 4 4 100.00

obligaciones comunes y
especificas en IPOMEX.
Integrar y presentar informe al
Comité de Transparencia,
respecto de la atencion a las
solicitudes de acceso a la Informe 2 2 100.00
informacion, asi como la
evaluacion de la actualizacion
de IPOMEX
Coordinar cursos de formacion
y capacitacion para los
servidores publicos municipales
en materia de transparencia y
proteccion de datos personales
Coordinar cursos de formacion
y capacitacion para los
servidores publicos municipales
en materia de transparencia y
proteccion de datos personales
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Persona 100 100 100.00

Reporte 2 2 100.00

Programa: Sistemas Anticorrupcion del Estado de México
y Municipios

48. Realizar acciones de coordinacion con el Gobierno del
Estado de México, para el funcionamiento de los Sistemas
de Anticorrupcion, para que las autoridades municipales
competentes prevengan, investiguen y sancionen las
faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

48.1. Vigilar el desempefio de los servidores publicos del
municipio, en apego a los principios de disciplina,
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y
eficiencia que rige el servicio publico del gobierno
municipal de Huixquilucan, en coordinacién con el
Gobierno del Estado de México

Objetivo general

Estrategia

48.1.1. Fortalecer el Sistema Municipal Anticorrupcién para combatir

Linea de accién ) e P
de manera eficaz la corrupcion en el servicio publico.
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. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar el informe del
desarrollo de procedimientos de Informe 12 12 100.00
investigacion.
Verificar el buen funcionamiento
€15 o5 SUPEOS I QEMERS MERIES | e oy 24 24 100.00
de recepcién de denuncias y
sugerencias.
Realizar reporte de las
denunmas_ por el incumplimiento Reporte 12 12 100.00
de las obligaciones de los
servidores publicos.
Implementar acciones que
impulsen el Sistema Municipal Accion 1 1 100.00
Anticorrupcion
Realizar campafas d_e difusion Campaia ° 5 100.00
a los servidores publicos.
48.1.2. Investigar y desahogar los procedimientos de

Linea de accion

responsabilidades administrativas.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Realizar informe de los
procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.

Informe

4

4

100.00

Realizar informes de las
resoluciones de procedimientos
de Responsabilidades
Administrativas.

Informe

100.00

Enviar a la Secretaria de la
Contraloria del Gobierno del
Estado de México, el informe de
movimientos inicial y conclusiéon
del personal adscrito al
municipio.

Informe

12

12

100.00

Realizar informe del
cumplimiento de los servidores
publicos obligados a presentar
su Declaracion de Situacion
Patrimonial.

Informe

100.00

Realizar la difusion del boletin
de empresas objetadas a las
areas administrativas
contratantes.

Difusion

12

12

100.00

Verificar que, en el sistema
SAM y SIR de la Contraloria
Estatal, se mantengan
actualizados los expedientes en
cada una de las etapas del

procedimiento administrativo.

Verificacion

100.00

1Ei\

DE

RESULTADOS 2022

OMINA
ONTRERAS

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.
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Tema: Comunicaciéon y Dialogo con la Ciudadania
Elemento Clave de Gobernabilidad
Programa: Democracia y Pluralidad Politica

Objetivo general

49. Fortalecer la participacion ciudadana en la eleccion de
sus representantes vecinales, mediante la promocion de
las candidaturas.

Estrategia

49.1. Coadyuvar en los procesos de formacion civica y
democratica en la eleccion de autoridades vecinales.

Linea de accion

49.1.1. Realizar platicas de formacion civica y democratica.

Actividad

Unidad de
medida

Alcanzado
anual (e)

Programado
anual

Porcentaje
alcanzado

Realizar eventos para el

servidores publicos y
ciudadanos en materia de
cultura politica.

desarrollo y capacitacion de

Evento 4 4 100.00

de la ciudadania durante

organizados por las
dependencias de la
Administracion Publica
Municipal.

Atender peticiones y consultas

eventos civicos y culturales

Informe 4 4 100.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

como

Programa: Comunicacién Piblica y Fortalecimiento Informativo

Objetivo general

50. Contribuir a la gobernanza municipal, transparencia y
rendicion de cuantas, a través de la difusion de la
informacion gubernamental en los medios de
comunicacién y sectores sociales.

Estrategia

50.1. Difundir y comunicar a la poblacion del municipio
acciones gubernamentales sobre los valores, principios,
obras y acciones del gobierno municipal.

Linea de accion

50.1.1. Cubrir los eventos institucionales del Ayuntamiento y de la
presidenta municipal.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Cubrir eventos con fotografia y Evento 174 194 111.49
video )

Linea de accion

50.1.2. Producir los materiales informativos y de difusién.

L Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar y publicar boletines de Boletin 201 216 107.46
prensa.
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OMINA
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de libros y revistas.

Elaborar disefios y formacion

Disefio 2,900 2,824 97.38

Linea de accion

50.1.3. Integrar y administrar el acervo documental y audiovisual de
las actividades del H. Ayuntamiento.

publicadas.

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
E.Ia_borar reportes de servicios Reporte 12 12 100.00
digitales otorgados.
Llevar registro de notas Nota 3.600 3.600 100.00

Linea de accion

50.1.4. Administrar el material de informacién de interés para la
publicacién en los medios de informacion.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Regllza_r informes del canal de Informe 12 3 25 00
Huixquilucan TV

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Programa: Conduccion de las Politicas Generales de Gobierno

Objetivo general

51. Contribuir a la gobernanza municipal, mediante
mecanismos € instrumentos de participacion social para
la conformacién de politicas publicas municipales.

Estrategia

51.1. Desarrollar mecanismos e instrumentos de
participacion social para la conformacion de politicas
publicas municipales.

Linea de accion

51.1.1. Dar atencion a las demandas ciudadanas para la construccion
de las politicas publicas municipales registradas.

Actividad

Unidad de
medida

Alcanzado
anual (e)

Programado
anual

Porcentaje
alcanzado

Llevar a cabo reuniones
encaminadas a establecer

la Presidenta Municipal

fortalecer relaciones publicas
entre los grupos organizados de
la sociedad civil y la oficina de

y

Reunion 16 17 106.25

Mejorar las relaciones
interinstitucionales entre el
Gobierno Municipal y las
mediante la comunicacion

constante.

instancias federales y estatales,

permanente y acercamiento

Reunion 24 24 100.00

Atender las peticiones

un minucioso control de
seguimiento.

ciudadanas recibidas a través
de los diferentes canales de
recepcion existentes, llevando

Peticion 4,500 4,840 107.56

Atender audiencias publicas.

Audiencia 2,500 2,390 95.60

Atender las peticiones
solicitadas por autoridades

Peticion 1,215 1,367 112.51
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1En

auxiliares, educativas y
municipales, consistentes en
apoyo con bienes

materiales (sillas, lonas, mesas,
templete y sonido).

Atender y reportar
semanalmente las giras de
trabajo y eventos civicos de la
Presidenta Municipal.

Reporte

52

52

100.00

Recibir en audiencias a la
ciudadania para escuchar sus
opiniones, solicitudes y
sugerencias.

Audiencia

6,700

6,679

99.69

Gestionar las peticiones de la
ciudadania ante la presidenta
Municipal y/o las dependencias
de la Administracién Publica
Municipal.

Peticion

960

955

99.48

Otorgar audiencia a autoridades
auxiliares y a la ciudadania en
general.

Reporte

12

12

100.00

Emitir Constancias de Vecindad
a los habitantes del municipio
que la soliciten.

Informe

100.00

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE RESULTADOS ZEZE
OMINA
ONTRERAS
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado

Dar de alta en el Padrén

Catastral los inmuebles del Clave

territorio municipal que no se 1,601 1,601 100.00

) . Catastral

encuentren inscritos en el

mismo.

Actualizar de los registros

graficos y alfanuméricos de los Registros 5,974 5,974 100.00

inmuebles en el sistema.

Actualizar areas homogéneas. Areg 88 88 100.00

homogénea

Actualizar de bandas de valor. Banda 34 34 100.00

Crear manzanas catastrales. Manzana 10 10 100.00

Ver|f[car datos en campo Barrido 4 4 100.00

(barrido)

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Subtema: Deuda Publica Municipal
Programa: Deuda Publica

Atender peticiones ciudadanas
y apoyos para la conservacion
de las tradiciones, usos y
costumbres.

Registro

12

12

100.00

Objetivo general

53. Realizar saneamiento financiero municipal, a través de
un programa de cumplimiento del rezago de obligaciones
por concepto de servicios definidos.

Emitir Constancia de radicacion
para alta ante el Servicio de
Administracion Tributaria

Constancia

100.00

Estrategia

53.1. Mantener un nivel de calificacion crediticia elevado
para tener mejores condiciones para el pago de intereses.

Autorizar permisos para la
realizacion de festividades.

Permiso

80

80

100.00

Reporte de audiencias a
autoridades auxiliares.

Reporte

12

12

100.00

Linea de accion

53.1.1. Incrementar el porcentaje de ingresos propios para robustecer
la liquidez del municipio, incrementando el ahorro interno (total
ingresos-gastos sin pago de deuda), para incrementar la calificacion

crediticia.*

Informe de atencidn a la
ciudadania, a través de los
modulos de informacion.

Informe

12

12

100.00

Linea de accion

53.1.2. Revision periédica de la tabla de amortizaciéon del crédito
contratado, a efecto de corroborar el correcto calculo de intereses y
dar seguimiento al comportamiento de la deuda publica
(amortizacion).

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Subtema: Sistema de Recaudacion y Padrén de Contribuyentes

Programa: Modernizacion del Catastro Mexiquense

Actividad Unidaq de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado
Elaborar y dar seguimiento al
comportamiento de la deuda Documento 12 12 100.00
publica (amortizacion).

Linea de accion

53.1.3. Realizar el pago de los adeudos por concepto de rezago de
cumplimiento de obligaciones por servicios y financiamiento
proporcionados generados en el actual Ejercicio. (Proveedores y
deuda a corto plazo).

Objetivo general

52. Incrementar el padrén catastral mediante acciones de
regularizacion y actualizacién.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Estrategia

52.1. Realizacion de estudios técnicos catastrales, a
través de cartografia, barridos de campo, gabinete y
actualizacion de Valores Unitarios de Suelo vy
Construccién.

Linea de accion

52.1.1. Incorporar y actualizar predios conforme a los Valores
Unitarios de Suelo y Construccion.

Realizar el pago de los adeudos
por concepto de rezago de
cumplimiento de obligaciones
por servicios y financiamiento
proporcionados generados en
el actual ejercicio. (Proveedores
y deuda a corto plazo)

Pago

12

12

100.00

96

Linea de accion

53.1.4. Realizar los pagos correspondientes para reducir el rezago
por adeudo a acreedores.
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Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar los pagos
correspondientes para reducir Pago 12 12 100.00
el rezago por adeudo a '
acreedores.
Linea de accién 53.1.5. Realizar el pago correspondiente a las ADEFAS
presupuestadas en el ejercicio.
Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar el pago
correspondiente a las ADEFAS Pago 4 4 100.00
presupuestadas en el ejercicio.

Linea de accion

53.1.6. Dar seguimiento al comportamiento del costo financiero de la
deuda publica

o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
Elaborar y dar seguimiento al
comportamiento del costo Documento 12 12 100.00
financiero de la deuda publica.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

*Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023

Subtema: Estructura de Ingresos y Egresos
Programa: Fortalecimiento de los Ingresos
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Objetivo general

54. Disminuir

la dependencia financiera hacia las
transferencias federales y estatales, mediante acciones
innovadoras en torno a la generacion de recursos propios.

Estrategia

54.1. Aplicar un programa de regularizacion de los
contribuyentes.

Linea de accion

54.1.1. Actualizacién de los padrones de cobro.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado

Incrementar los ingresos de
gestion, con respecto al Peso 1400%%9235 1537075066 109.74
ejercicio anterior. :
_Incrementar Io_s ingresos por Peso 715242284. 841653698 117.67
impuesto predial. 86
Instalglr modulos _movnes de Médulo 7 20 285.71
Atencion al contribuyente.
Cepeeler el sersoiEl e Curso / Taller 4 5 125.00
materia recaudatoria.
Revisar y actualizar la
normatividad aplicable a la L,
unidad administrativa (Mejora ROUEL 2 2 [UC
Regulatoria).

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE RESULTADOS ZEZE
OMINA
ONTRERAS
COUEIET GIELIOE IEEDIES, & Peso 117000700 | 94978782.8 81.18
través de la Tesoreria.
Linea de accion 54.1.2. Determinacion de contribuyentes morosos, omisos y remisos.
o Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado
Actualizar y consolidarel | a oy alizacien 12 12 100.00
sistema de recaudacion predial.
Linea de accién 541 3 Expedicion 'y ent_rega de . notificaciones de pago a
contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Expedir y entregar invitaciones
e Invitaciones 400 844 211.00
MOrosos, OMisos y remisos
detectados.
Reallzar campanas de difusion Campafia 6 7 116.67
fiscal.
Linea de accién 54.1.4. Recuperacion créditos fiscales, a través de Tesoreria.
.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Elaborar y presentar la Cuenta
Publica del ejercicio 2021 e : : 10
Elaborar los informes
rr?ens_u_ales y dar seguimiento al Informe 12 12 100.00
ejercicio del presupuesto del
gasto publico municipal
Integrar el presupuesto
definitivo de Ingresos y Egresos
ante el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de PIESITUESD L L TEEHEe
México, correspondiente al
ejercicio 2022.
Integrar el proyecto de
presupuesto de ingresos y Presupuesto 1 1 100.00
egresos del ejercicio 2023.
Elaborar los reportes del Ramo
33 (Siavamen), Reporte 12 12 100.00
Elaborar los reportes
trimestrales del SRFT. REROIS 4 4 [
Integrar los reportes de avance
presupuestal de ingresos y Reporte 12 12 100.00
egresos.
Elaborar los reportes de los
inventarios de Bienes muebles Reporte 2 2 100.00
e Inmuebles.
Integrar la informacion
financiera correspondiente a la e
Ley de Contabilidad Informacién 4 4 100.00
Gubernamental y CONAC.
Atepder Igs audlto_nas Qe los Oficio 3 4 100.00
distintos 6rganos fiscalizadores.
Elaborar los reportes
mensuales del SITRAEM. e 12 12 LAY
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion. 99
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Programa: Consolidacion de la Administracion Publica de
Resultados

55. Fortalecer la Administraciéon Publica Municipal, a
través de controles administrativos que generen un
adecuado ejercicio de los recursos publicos.

55.1. Fortalecer la modernizacién y simplificacion
administrativa, a través de controles y procesos sencillos,
eficientes y transparentes.

55.1.1. Realizar reuniones de planeacion presupuestal de bienes y

servicios con las distintas Unidades Administrativas del H.
Ayuntamiento.

Objetivo general

Estrategia

Linea de accion

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Elaborar el inventario general
de bienes muebles e inmuebles Inventario 2 2 100.00

propiedad del municipio.
Elaborar resguardos de los
SEMES MIEDES 6l | Resguardo 500 600 120.00
administraciones anteriores y

de nueva adquisicion.
Realizar tramites para
regularizar los bienes

. . Tramite 10 10 100.00
inmuebles, propiedad

del municipio

Colocar placas de inventario al Placa 500 500 100.00

mobiliario adquirido.

55.1.2. Coordinar y supervisar los procesos para la administracion y
control de los recursos humanos, materiales, técnicos y servicios
generales que sean necesarios para la administracion publica.
Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado

Linea de accion

Actividad

Realizar, en coordinacion con la
Secretaria del Ayuntamiento, el
tramite para la entrega del
apoyo econémico para usos y
costumbres a las Delegaciones
Municipales.

Realizar reuniones con los
coordinadores y/o enlaces
administrativos.

Realizar el tramite para el pago
a proveedores de bienes,
arrendamientos y servicios.
Administrar los contratos y
convenios de arrendamiento de
inmuebles, elaborados por el
area juridica, previa aprobacién
del Comité de Arrendamientos,
Adquisicion de Inmuebles y
Enajenaciones.

Tramitar las solicitudes de
gastos a comprobar requeridas
por las Unidades

100 Administrativas.

Tramite 50 49 98.00

Convocatoria 4 4 100.00

Reporte 12 12 100.00

Contrato 12 12 100.00

Reporte 12 12 100.00

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
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Recibir y registrar facturas
ingresadas a la Subtesoreria
para pago de proveedores.

Informe

12

12

100.00

Realizar reuniones con titulares
de las Unidades Administrativas
responsables de la Direccion
General de Administracion,
para coordinar el seguimiento
programatico y presupuestal.

Convocatoria

100.00

Atender los requerimientos de
la Unidad de Transparencia
para garantizar el derecho de
Acceso a la Informacion.

Reporte

12

12

100.00

Gestionar la adquisicion de
mercancias primas, bienes
muebles y/o prestacién de
Servicios.

Gestionar

100.00

Realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo al
parque vehicular del
Ayuntamiento, a través del taller
municipal y talleres particulares.

Reporte

12

12

100.00

Realizar el mantenimiento y
limpieza a bienes muebles e
inmuebles municipales.

Reporte

12

12

100.00

Otorgar el suministro de
combustible.

Litros

3613100.09

2846764.77

78.79

Validar, registrar y tramitar el
pago de los recibos de energia
eléctrica.

Tramite

330

337

102.12

Registrar y controlar el tramite
de los derechos del parque
vehicular.

Reporte

12

12

100.00

Recibir, controlar y dar
seguimiento a las solicitudes de
adquisicién de materiales y
suministros, emitidas por las
Unidades Administrativas.

Requisiciones

500

570

114.00

Coordinar Sesiones Ordinarias
y Extraordinarias del Comité de
Adquisiciones y Servicios.

Reporte

12

12

100.00

Distribuir insumos a las
Unidades Administrativas para
la prestacidn y otorgamiento de
bienes y servicios.

Balanza

12

12

100.00

Solicitar a la Direccion Juridica
la elaboracion de contratos de
adquisiciones de bienes y
Servicios.

Reporte

12

12

100.00

Integrar el Programa Anual de
Adquisiciones que realizan las
Unidades Administrativas.

Programa

1

1

100.00

Linea de accion

55.1.3. Llevar a cabo cursos de capacitacion,
desempeno del clima laboral a los servidores publicos de las
Unidades Administrativas del Ayuntamiento.

evaluacion vy

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Determinar las incidencias que
se deban aplicar a los
servidores publicos.

Reporte

24

24

100.00
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Dotar de un gafete a los
servidores publicos municipales

Reporte

24

24

100.00

Reportar los movimientos de
altas y bajas de los servidores
publicos.

Reporte

24

24

100.00

Reportar movimientos de
personal ante el Instituto de
Seguridad Social del Estado de
México y Municipios
(ISSEMYM).

Reporte

24

24

100.00

Reportar la comprobacién de la
némina de los servidores
publicos municipales.

Reporte

24

24

100.00

Acordar el pago de las
Clausulas del Convenio de
Sueldos, Prestaciones,
Colaterales y de Ley por el
ejercicio 2022.

Convenio

100.00

Elaborar las condiciones
generales de trabajo, de la
Administracion Publica
Municipal.

Reporte

100.00

Realizar el Programa Anual de
Retiro Voluntario.

Reporte

100.00

Implementar la Actualizacion
del Formato Unico de
Movimientos de Personal
(FUMP), para los servidores
publicos general y de
confianza.

Reporte

100.00

Impulsar y verificar el Programa
Anual de Capacitacion 2022.

Reporte

100.00

Realizar evaluacion de
desempeno y de clima laboral a
los servidores publicos de las
distintas Unidades
Administrativas.

Reporte

100.00

Verificar e integrar a los
expedientes los nombramientos
Y, en su caso, la certificacion de
los servidores publicos que la
Ley Orgéanica Municipal senala
para ocupar determinados
cargos publicos.

Reporte

100.00

55.1.4. Brindar el seguimiento puntual al Programa Anual de Mejora

102

Linea de accion Regulatoria para constatar que se estén cumpliendo las metas
programadas de manera trimestral.
Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad .
medida anual anual (e) alcanzado

Actualizar el catalogo de
tramites y servicios de las Actualizacién 2 2 100.00
dependencias.
Realizar el reporte del avance
de la simplificacién de los
tramites considerados en el Reporte 4 4 100.00
Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2022.
Proponer el Programa Anual de Programa 1 1 100.00

Mejora Regulatoria 2023.

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
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Regulatoria.

Participar en las sesiones de la
Comisién Municipal de Mejora Sesion 4 4 100.00

Internos.

Participar y dar seguimiento a
las sesiones de los Comités Sesion 68 69 101.47

Reporte Anual de Metas e

Regulatorio.

Indicadores de Desempefio Reporte 1 1 100.00

Instalacion de la Comision
Municipal de Mejora
Regulatoria 2022-2024

Acta 1 1 100.00

Instalacion de los Comités
Internos para la Mejora

Regulatoria de las Unidades
Administrativas Municipales.

Acta 1 1 100.00

Linea de accion

55.1.5. Otorgar capacitacion de manera continua a los servidores
publicos responsables de la ejecucion de la politica publica de Mejora
Regulatoria de cada Unidad Administrativa.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Capacitacion Diploma 1 1 100.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

Programa: Planeacion y Presupuesto Basado en Resultados

Objetivo general

56. Fortalecer la evaluacion y seguimiento del Plan de
Desarrollo Municipal; documento rector de los programas,
proyectos y acciones de la Administracion Publica
Municipal.

Estrategia

56.1. Mejorar el disefio, ejecucion y seguimiento del
Programa Anual (PbRM), como instrumento de ejecucion
del Plan de Desarrollo Municipal.

Linea de accion

56.1.1. Impulsar la planeacion del desarrollo municipal, mediante la
capacitacién permanente de los enlaces de Planeacion.

- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado

Brindar asesorias a las
Unidades Administrativas, en
EEEENE) SEEnReD Asesoria 66 66 100.00
Evaluaciéon del Desempeno
Municipal (SED) y al Programa
Anual 2022.

Linea de accion

56.1.2. Dar seguimiento a los Proyectos Aceleradores del Desarrollo
Municipal, establecidos en el PDM.

Actividad Unlda_d de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado
Renovar e instalar el Comité de
Planeacioén para el Desarrollo L
Municipal (COPLADEMUN) y SRR 3 2 ele 2
sesionar periddicamente.
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Estrategia

56.2. Operar eficientemente el Sistema de Evaluacion del
Desempefio Municipal (SEDM).

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
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Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Linea de accion

56.2.1. Elaborar y presentar, ante las instancias correspondientes y
en tiempo y forma, los reportes e informes establecidos en el SEDM.

Elaborar el reporte trimestral de
avance de metas fisicas e
indicadores del Programa Anual
2022 y presentarlo en sesion de
Cabildo.

Reporte

100.00

Unidad de

Actividad medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Realizar el Informe Anual de
Ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal 2022-
2024.

Informe

100.00

Intervenir en los actos de
apertura de oferta, fallo y
adjudicacién de licitaciones
publicas y restringidas de
bienes y servicios.

Informe

50.00

Elaborar el Reporte de los
Indicadores del Desempenio,
establecidos en el Plan de
Desarrollo Municipal.

Reporte

100.00

Participar en las sesiones que
corresponden a la Contraloria
Interna Municipal en el Comité
de Bienes Muebles e Inmuebles
del municipio.

Sesion

150.00

Dar seguimiento a la
contratacién y publicacion del
Programa Anual de Evaluacién
2022 (PAE 2022).

Documento

100.00

Participar en el levantamiento y
actualizacion de los inventarios
de bienes muebles e inmuebles
propiedad municipal.

Inventario

100.00

Elaborar e integrar el Plan de

Desarrollo Municipal 2022-2024 | Evaluacion

100.00

Coordinar la elaboracion del

Informe de Gobierno y de su Documento

Anexo Estadistico.

100.00

Estrategia

56.3. Detonar el desarrollo municipal, mediante la firma de
convenios de colaboracion y de coordinacion.

Coordinar la actualizacion de
Manuales de Organizacion y
Procedimientos por
actualizacion del Reglamento
Organico de la Administracion
Publica Municipal de
Huixquilucan, Estado de
México.

Actualizacion

100.00

Linea de accion

sectores de la sociedad.

56.3.1. Dar seguimiento a los convenios de coordinacién y de
colaboraciéon vigentes entre el gobierno municipal y los diferentes

Actualizar la informacién del
Sistema (CREG) de Entrega
Recepcion.

Actualizacion

200.00

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado
Dar seguimiento a los
convenios suscritos entre el Reporte 4 4 100.00
Ayuntamiento y los sectores
publico y privado.

Realizar informe de las
asesorias e intervenciones en
la Entrega Recepcion de las
Unidades Administrativas
Municipales.

Informe

100.00

Objetivo general

57. Mejorar la instrumentacion del PDM, mediante el
correcto disefo y seguimiento del Programa Anual.

Realizar informes de los
requerimientos del Sistema
IPOMEX, SAIMEX y Mejora
Regulatoria de la Contraloria
Interna Municipal.

Informe

12

58.33

Estrategia

57.1. Fortalecer la formulacion del Presupuesto Basado
en Resultados, como instrumento de ejecucion del PDM.

Linea de accion

su integracién.

57.1.1. Mejorar la comunicacion e informacién para que el programa
anual por dependencia, se disefie conforme a los lineamientos para

Realizar informe de la
elaboracién y seguimiento al
programa de trabajo del
Sistema Integral de Control
Interno y Administracion de
Riesgos.

Informe

83.33

Mantener actualizado el registro
de sellos oficiales.

Actualizacion

100.00

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad )
medida anual anual (e) alcanzado
Coordinar la integracion de los
proyectos del Programa Anual
2022 (formatos PbRM 01a, 01b, | T oYecto 2l 25 e
01c, 01d, O1e y 02a).

Participar en las sesiones que
corresponden a la Contraloria
Interna Municipal en el Comité
de Control Interno y
Administracién de Riesgos.

Sesion

116.67

Linea de accion

57.1.2. Elaborar y presentar, ante las instancias correspondientes y
en tiempo y forma, los reportes trimestrales de avance fisico
financiero del Programa Anual.

104

Realizar la evaluacion
programatica presupuestal de
las diferentes dependencias de
la Administraciéon Publica.

Evaluacion

100.00
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Participar en las sesiones que
corresponden a la Contraloria
Interna Municipal en el Comité

de Etica

Sesion 3 4 133.33

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.

Programa: Asistencia Juridica al Ejecutivo

Objetivo general

58. Fortalecer los procedimientos juridicos regulatorios,
mediante acciones que influyan directamente en la
garantia juridica del gobierno y la sociedad.

Estrategia

58.1. Formular y desarrollar programas especiales de
asesoria y asistencia juridica, a favor de las autoridades
auxiliares, unidades administrativas y a la ciudadania.

Linea de accion

58.1.1. Asesorar y asistir juridicamente a las unidades administrativas
del Ayuntamiento, en el ejercicio de sus funciones.

Actividad

Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida anual anual (e) alcanzado

Proporcionar asistencia legal a
dependencias municipales para
concluir asuntos jurisdiccionales
mercantiles, administrativos y

laborales, mediante
negociaciones

Asistencia 4,000 4,062 101.55

Linea de accion

58.1.2. Participar en la elaboracién, analisis y modificacion de
documentos juridicos emitidos por el municipio.

Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida Anual Anual (e) alcanzado
Elaborar, revisar y analizar los
instrumentos juridicos, asi Instrumento
como la normatividad inherente o 1,000 766 76.60
L o o Juridico
a la Administracion Publica
Municipal

Linea de accion

58.1.3. Promover una cultura de legalidad en el municipio.

Actividad

Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
medida Anual Anual (e) alcanzado

Asesorar a la Administracion
Publica Municipal en materia
consultiva y/o administrativa,
asi como en el desahogo de
peticiones a diversos 6rganos
gubernamentales o particulares.

Asesoria 1,000 1,000 100.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
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Programa: Desarrollo de la Funcién Piblica y Etica en el Servicio
Publico

59. Fortalecer la vocacion del servicio ético y profesional
de la funcion publica municipal, a través del seguimiento
y observaciéon al cumplimiento del marco normativo
institucional.

59.1. Realizar auditorias y revisiones periddicas a las
Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento, de
Estrategia acuerdo a las competencias y conductas de ética que
indica el marco normativo institucional vigente, en materia
federal, estatal y municipal.

Objetivo general

59.1.1. Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable a las

e el 2l diferentes Unidades Administrativas.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado

Revisar el informe de ingresos
a la Tesoreria, por concepto de
multas impuestas por DiSgne : 4 100.00
autoridades municipales.
Realizar el inventario para la
regularizacion de los bienes
muebles e inmuebles del PTETEED 2 2 100.00
municipio.
Revisar el informe de la Cuenta
Publica del ejercicio fiscal 2021, li97mE ! ! 100.00
Realizar informes de solicitudes
ciudadanas. Informe 12 12 100.00

59.1.2. Vigilar el ejercicio del gasto publico y su congruencia con el

L e Gl el Presupuesto de Egresos del municipio.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Revisar los informes
trimestrales del ejercicio fiscal Revision 12 9 75.00
2022
Linea de accion 59.1.3. Realizar arqueos de formas valoradas y fondos revolventes.
. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Realizar los arqueos de formas Arqueo 20 20 100.00

valoradas y fondos revolventes.

59.1.4. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones contraidas,

Linea de accién ; . L .
mediante el financiamiento adquirido.

Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje

Actividad medida anual anual (e) alcanzado

Elaborar el Programa Anual de
Auditoria de la Contraloria Programa 1 1 100.00
Interna Municipal.

Realizar informe del
seguimiento a las
observaciones y
recomendaciones derivadas de
auditorias practicadas por el
OSFEM. 107

Informe 4 5 125.00
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Participar en el levantamiento
de inventarios de verificacion
y/o actualizacion.

Inventario

100.00

Realizar auditorias y revisiones
a los diferentes conceptos del
gasto y funciones
administrativas de las areas del
Ayuntamiento.

Auditoria /
Revision

133.33

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Tema: Eficiencia y Eficacia en el Sector Publico
Subtema: Sistema Estatal de Informacion Estadistica y Geografica

Intervenir en los actos de
diversa naturaleza que se
deriven de la gestién municipal.

Intervencion

20

20

100.00

Supervisar la puntualidad y
asistencia del personal del
Ayuntamiento.

Supervision

50.00

Promover y organizar la
eleccion en asamblea
comunitaria de los
representantes en materia de
contraloria social.

Informe

12

12

100.00

Realizar auditorias y revisiones
a las obras ejecutadas por el
Ayuntamiento,
independientemente del origen
de los recursos.

Auditoria /
Revision

133.33

Realizar informes de los actos
de propuestas, fallo y
adjudicacién por licitaciéon
publica e invitacion restringida
de obra publica que se realicen,
en observancia a las leyes y
reglamentos aplicables para
garantizar la transparencia del
proceso.

Informe

12

12

100.00

Actualizar los reportes de
avances fisicos financieros de
obra publica ejecutada.

Reporte

100.00

Realizar informes de la
intervencion en los actos de
entrega recepcion

de la obra publica.

Informe

12

12

100.00

Realizar informes de la
congruencia del ejercicio del
gasto publico con el
Presupuesto de Egresos de las
areas que integran el H.
Ayuntamiento.

Conciliacion

100.00

Objetivo general

60. Mejorar las acciones gubernamentales en materia
estadistica y geografica, a través de la implantacion de un
Sistema Estatal de Informacion Estadistica y Geogréfica.

Estrategia

60.1.

Generar,

registrar,

actualizar
informacion estadistica y geografica municipal.

y analizar la

Linea de accion

60.1.1. Operar el Sistema de Informacion y Estadistica Municipal.

geografica de INEGI, COESPO
e IGECEM.

- Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad :
medida anual anual (e) alcanzado

Solicitar encuestas de opinién. Encuesta 6 6 100.00
Elab.or.ar infografias teméaticas Documento 4 4 100.00
municipales.
Sollc]tgr sondeos de opinion Sondeo 3 3 100.00
telefonica.
Elabo'ra|_' bases .d? datos de Base 6 6 100.00
estadistica municipal.
Actualizar, en coordinacion con
el IGECEM, los registros Informe 1 0 0.00
administrativos municipales.
Gestionar la firma de convenios
de colaboracién con INEGI, Convenio 1 1 100.00
COESPO e IGECEM.
Difundir, institucionalmente,
informacion estadistica y Documento 4 3 75.00

Linea de accion

60.1.2. Administrar el Sistema de Informacién Geografica Municipal.

Implementar acciones para el
cumplimiento de las
obligaciones contraidas
mediante financiamiento.

Accion

100.00

georreferenciados.

.. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado

Actualizar el Sistema de
In_formaC|on Geograﬂ_ga SIMy el Sistema 2 2 100.00
Sistema de Informacion
Cartografica Municipal.
Elaborar mapas tematicos Mapa 6 6 100.00

Verificar la entrega en tiempo y
forma de los informes
mensuales y de cuenta publica
municipal al Organo Superior

de Fiscalizacion del Estado.

Verificacion

200.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.
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Programa: Administracion del Sistema Estatal de Informacién,
Estadistica y Geogréafica
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GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Programa: Coordinacion Intergubernamental Regional

1Ei\

Objetivo general

61. Coordinar con municipios y alcaldias colindantes a
esta municipalidad, esfuerzos de gestion para crear
mecanismos de Integracion econdémica y social.

Estrategia

61.1. Gestionar actividades del grupo intermetropolitano
(Huixquilucan, Naucalpan, Cuajimalpa y Miguel Hidalgo).

Linea de accion

61.1.1. Realizar reuniones y recorridos intermetropolitanos.

. Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad .
medida anual anual (e) alcanzado

Realizar reuniones de
coordinacién Reunion 1 1 100.00
intergubernamental.
_Gest|onar acciones Gestioén y 0 0.00
intergubernamentales.

Objetivo general

62. Contar con informacion estadistica y geografica
municipal de Huixquilucan.

Estrategia

62.1. Coordinar esfuerzos interinstitucionales con las
dependencias-organismos municipales, para mejorar las
evaluaciones de instancias gubernamentales y no
gubernamentales (IMCO e INAFED).

Linea de accion

62.1.1. Establecer convenios de colaboracion con el Instituto
Mexicano para la Competitividad A.C. (IMCO), relacionadas con la
generacion de informacion presupuestal.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Dar seguimiento a las acciones
derivadas del indice de
Informacién Presupuestal
Municipal, emitido por el IMCO.

Informe

100.00

Proponer la integracion del
Consejo Municipal para la
Agenda 2030 y su instalacion.

Consejo

100.00

Dar seguimiento a los avances
de los ODS de la Agenda 2030,
vinculados con el Plan de
Desarrollo Municipal de
Huixquilucan 2022-2024.

Informe

100.00

Convocar a sesiones del
Consejo Municipal para el
Cumplimiento de la Agenda
2030.

Sesion

33.33

Integrar grupos de trabajo para
el cumplimiento de la Agenda
2030.

Informe

100.00

Dar seguimiento a las
actividades de los grupos de
trabajo para el cumplimiento de
la Agenda 2030.

Informe

66.67

110

Proponer acciones
encaminadas a mejorar la

Informe

100.00

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE RESULTADOS ZEZE
OMINA
ONTRERAS
calidad en la prestacion de los
servicios publicos municipales.
Crear cartera de proyectos
estrateglc_os munlqlpa_les y dar Informe 4 4 100.00
el seguimiento periédico de su
ejecucion.
62.1.2. Establecer convenios de colaboracion con el Instituto Nacional
para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), relacionadas
Linea de accién con la generaciéon de informacién estadistica, con el propésito de
contribuir al fortalecimiento de las capacidades institucionales del
municipio.
Activi Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
ctividad ;
medida anual anual (e) alcanzado
Dar seguimiento a las acciones
de la Agenda para el Desarrollo Informe 1 1 100.00
Municipal 2022.
(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
correccion.
m
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EJE TRANSVERSAL 3: Tecnologia y Coordinacion para el
Buen Gobierno

La eficacia de las instituciones para instrumentar las politicas publicas enfrenta un reto de
ampliar las capacidades gubernamentales para un Buen Gobierno, con el uso de las Tecnologias
de la Comunicacién y de la Informacién, que son vitales en el mundo moderno. Nos sumamos
a la cuarta revolucién tecnoldgica para conseguir fines publicos, a través de medios digitales
y, con ello, generar las condiciones bdsicas de progreso social y econdmico, bajo preceptos de
sostenibilidad que implican asumir un papel mds protagdnico en la agenda publica y lograr con
ello el pleno desarrollo de sus habitantes.

A continuacién, se muestra es cumplimiento general del Pilar 3 Tecnologia y Coordinacién para
el Buen Gobierno 2022:

CUMPLIMIENTO GENERAL DE LINEAS DE
ACCION EJE 3

Atendidas,
85.71%

El Eje Transversal 3 estd compuesto por siete lineas de accién que, como puede apreciarse en la
grdfica, se han atendido al 85.71 por ciento, que corresponde a seis lineas de accién; mientras
que el 14.29 por ciento representa una linea de accién que adn no ha sido atendida.

TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO

Tema: Alianza para el Desarrollo
Subtema: Organizaciones por el Cumplimiento de los Objetivos
Programa: Nuevas Organizaciones de la Sociedad

1EI\
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Objetivo general

63. Fiscalizar, controlar y evaluar la gestién de los
servidores publicos en la administracion municipal y el
cumplimiento de sus obligaciones, derivadas de los
convenios suscritos con el gobierno federal y estatal.

Estrategia

63.1. Fiscalizar e inspeccionar la gestién financiera
municipal.

Linea de accion

63.1.1. Dar cumplimiento a la normatividad que se reporta a
instancias federales, estatales y municipales.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Disefo y difusion de campafas
para la deteccién oportuna de
factores de riesgo comunitario.

Campaha

4

5

125.00

Organizar eventos Huixquilucan
Contigo', para promover la
participacion ciudadana, a
través de la recepcion de
reportes, quejas, solicitudes y
propuestas de los vecinos.

Evento

36

37

102.78

Realizar platicas informativas
de factores de riesgo
comunitario en centros
educativos.

Platica

20

21

105.00

(e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a

correccion.
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Programa: Gobierno Electrénico

Tema: Municipio Moderno en Tecnologia de Informacion y
Comunicaciones

Objetivo general

64. Ofrecer tramites y servicios digitales de calidad, con
validez oficial y organizar las Tecnologias de Informacion
y Comunicacion, al interior de la Administracion Publica
Municipal.

Estrategia

64.1. Mantener los tramites y servicios digitales
actualizados y conectados a la firma electronica de la
Direccion General del Sistema Estatal de Informatica.

Linea de accion

64.1.1. Actualizar y dar soporte a los trdmites y servicios digitalizados.
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Supervisar el funcionamiento y Optimizar los recursos de voz
actualizacioén del portal web Supervision 4 4 100.00 en las instalaciones del Servicio 120 120 100.00
institucional del Ayuntamiento. gobierno municipal.
Supervisar el funcionamiento de L Otorgar mantenimiento
pervis s . Supervision 4 4 100.00 garma nentoy
los tramites y servicios en linea. actualizacion al codigo, enlaces

Servicio 12 12 100.00

y base de datos de la Intranet

64.1.2. Conectar los tramites y servicios digitales a la firma electrénica o
municipal

de la Direccion General del Sistema Estatal de Informatica. *

Linea de accion

64.2.3. Realizar programacion y disefio para promover la innovacion

64.1.3. Realizar un inventario de Tecnologias de Informacion vy Linea de accién

116

. <. C L : . C tecnoldgica.
Linea de accién Comunicacién, y emitir las directrices para la adquisicién, uso y
evaluacion de éstas. Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje
Actividad Unidad de Programado | Alcanzado Porcentaje medida anual anual (e) alcanzado
medida anual anual (e) alcanzado Impartir cursos de capacitacion
. Curso 4 4 100.00

Integrar los reportes de avance sobre TIC's.
de los programas de trabajo de Acuse 4 4 100.00 Otorgar mantenimiento al
Gobierno Digital 2022. cadigo, funcionalidad y base de
Integrar el Programa Sectorial datos al Sistema de Control de Servicio 12 12 100.00
de Tecnologias de la Programa 1 1 100.00 Gestion de Peticiones
Informacién y Comunicacion Sectorial : Ciudadanas.
2023. (e) Las cifras son estimadas al mes de diciembre 2022, por lo tanto, son preliminares y estan sujetas a
Realizar las sesiones del correccion. o _ _ . -
Comité Interno de Gobierno Sesion 2 2 100.00 *Las metas de actividad que alimentan esta linea de accion se estaran ejecutando en el ejercicio fiscal 2023
Digital.
SELOET Gl B e Informe 2 2 100.00
solicitudes de dictamen técnico. . . . ) o
Realizar el reporte de Los cuadros anteriores, por pilar temdtico, se elaboraron con informaciéon de los formatos
seguimiento a proyectos e Reporte 1 1 100.00 de Evaluacién y Seguimiento: PoRM08b y PbRM08c (Avance de Metas e Indicadores); PoRM
inventario de Tic's. 09a; PbRM 09b; PbRM 10a; PbRM 10b; PbRM 10c (Registro del Ejercicio y Comportamiento del
Instalar el Comité Interno de Instalacién 1 1 100.00 Pl to)
Gobierno Digital ) SR

Estrategia

informacion y la comunicacion.

64.2. Impulsar la gestién eficiente de servicio publico, a
través de la innovacion en

las tecnologias de la

Linea de accion

64.2.1. Atender a las necesidades de soporte técnico de las diferentes
dependencias.

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado

Otorgar soporte y
mantenimiento de hardware y
software a los equipos de
cémputo del Ayuntamiento.

Servicio

900

900

100.00

Otorgar mantenimiento
preventivo, correctivo y de
mejoras a la infraestructura de
datos del municipio.

Servicio

100.00

Otorgar mantenimiento
preventivo a otros sistemas de
la informacién esenciales para
la operacion del H.
Ayuntamiento

Servicio

12

12

100.00

Linea de accion

64.2.2.
telecomunicaciones.

Dar mantenimiento a

la infraestructura de

Actividad

Unidad de
medida

Programado
anual

Alcanzado
anual (e)

Porcentaje
alcanzado
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